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LITONn katsaus

oli suomalaises-
sa metsateolli-
suudessa sel-
va kasvun vuo-

si verrattuna vuoden 2009 lukuihin. Koko metsa-
teollisuuden tuotannon maara lisadntyi edellis-
vuodesta 12 prosenttia. Massan, paperin ja karton-
gin tuotantomadrat nousivat 15 prosenttia, 22,3 mil-
joonaan tonniin. Tuotetusta paperista ja karton-
gista yli 9o ja massasta 17 prosenttia meni vientiin.
Metsateollisuustuotteiden viennin arvo nousi edel-
lisvuodesta neljanneksen, 10,8 miljardiin euroon.

Tuotantomadrien ohella myds useiden tuottei-
den hinnat kohosivat. Havusellun hinta nousi kes-
kimaarin 5o ja lehtisellun hinta 6o prosenttia vii-
me vuodesta. Neitsytkuituun perustuvan karton-
gin hinta nousi keskimaarin noin 15 ja kierratys-
kuituisen kartongin hinta yli 30 prosenttia. Paal-
lystettyjen papereiden ja toimistopaperin hinta
pysyi vuoden 2009 tasolla, mutta sanomalehtipa-
perin keskihinta laski lahes viidenneksen edellis-
vuodesta. Vuonna 2011 sopimushintojen ennuste-
taan maltillisesti kasvavan.

Parantuneesta tilanteesta huolimatta Suomes-
sa toimivat massa- ja paperiteollisuusyritykset jar-
jestelivat uudelleen myds Suomen tuotantolai-
toksia. Useat tehtailla tyoskentelevat tyontekijat
joutuivat irtisanotuiksi tai lomautetuiksi. Muun
muassa Stora Enso ilmoitti Varkauden tehtaan sa-
nomalehti- ja luettelopaperin tuotannon lopetta-
misesta. Samalla myo6s hylsykartongin tuotanto
lopetettiin ja kunnossapidosta irtisanottiin tyon-
tekijoitd. Simpeleen tehtaan sanomalehtipaperi-
kone paatettiin lakkauttaa samoin kuin Imatran
Kaukopadsta toimistopaperia tuottanut konelin-
ja. Sappi-konserni lopetti Kankaan aikakausleh-
tipaperituotannon. Metsa-Tissuen Mdntan teh-
taan leivinpaperituotantoa siirrettiin yhtion Sak-
san tehtaalle. UPM-Kymmene vahensi tyonteki-
j6ita yhtion Kaukaan tehtaan aikakauslehtipape-
rin ja Kymin tehtaan voimapaperin tuotannos-
ta. M-real irtisanoi vakei kartonkikoneelta Adne-

koskella, Huhtamaki kuluttajapakkaustuotannos-
ta Himeenlinnassa ja Delfort Group savukepape-
rituotannosta Tervakoskelta. Pelkdstddn ndiden
tuotannon leikkausten vaikutuksesta lahes 9oo
ihmistd menetti tydpaikkansa.

Loppuvuodesta UPM-Kymmene ilmoitti pads-
seensd sopimukseen Myllykosken ja Rhein Pa-
pierin tehtaiden ostosta. Lopullinen paatos toi-
mintojen yhdistimisestd saadaan vuoden 2011 ke-
salld. Juankosken Stromsdalin tehtaan toiminnan

Metsateollisuus-
tuotteiden viennin
arvo Nousi
edellisvuodesta
neljanneksen, 10,8
miljardiin euroon.

jatkamisesta kaytiin neuvotteluita lapi vuoden ja
tuotannon uudelleen aloittamisesta padtettineen
vuoden 2011 alkupuolella.

Vuoden kuluessa suomalaisten metsateolli-
suusyritysten kannattavuus on selvasti parantu-
nut. Porssiyritysten voitot ilman kertaerid ovat yli
kaksinkertaistuneet. Yhtididen omavaraisuusaste
on kasvanut ja pitkdaikaiset lainat selvasti pienen-
tyneet. Samoin yhtididen tekemien alaskirjausten
arvo on aiemmasta selvasti vahentynyt. Yritysten
osakkeiden arvo ldhes kaksinkertaistui ja osingon-
jako lisdantyi selvasti.

Liitossa oli vuoden 2009 lopussa tayttd jasen-
maksua maksavia jasenia: 17 867.
Liitossa oli vuoden 2010 lopussa tayttd jasen-
maksua maksavia jasenii: 17 275.
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Irtisanomiset 2010

Yhteensa 1122 irtisanottua Paperiliiton jasenta

Kangas

Sappi 150 Aanekoski

M-real 47

Mantta

Metsé-Tissue 117 Varkaus
Stora Enso 175

Pietarsaari Stora Enso 15

Walki Oy 33 Efora 70

Valkeakoski Simpele
Walki Oy 30 Stora Enso 75
Pori Imatra, Kaukopaa
Corenso 15 Stora Enso 140
Tervakoski Kaukaa, Lauritsala
Delfort Group 56 UPM-Kymmene 83

Kymi, Kuusankoski
UPM-Kymmene 116
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Tero Huttunen tysken-
teli yksitoista vuotta Sto-
ra Ensolla Varkaudessa.
Vuonna 2010 héan vaihtoi
Heinolaan. Huttunen
ké&vi nykyista tyotaan
varten haastattelussa
Heinolassa vain paivaa
aiemmin, kun tuli tieto,
ettd PK 4 Varkaudessa

suljetaan.
Kuva Juha Tanhua




Paperiteollisuus

aperiteollisuuden kapasiteetin su-

pistuminen Suomessa jatkui vuo-

den 2010 aikana ja vihensi tyollis-

ten madrad. Kertomusvuoden aika-

na suljettiin mm. seuraavat tehtaat

ja konelinjat: Sappi Finland Oy Kan-
kaan tehdas, Stora Enso Oyj:n Varkauden tehtai-
den kaksi konelinjaa ja Imatralla yksi paperikone-
linja seka M-real Oyj:n Simpeleen paperikonelin-
ja. Naiden lisaksi monilla paikkakunnilla kdytiin
yhteistoimintaneuvotteluja yhteensa satojen tyo-
paikkojen vahennyksista.

Muutoksista seurannut tyontekijoiden vahenty-
minen ja tehtdvikuvien laajentuminen on edellyt-
tanyt téihin jaavilta entistd laajempaa koulutusta ja
tyotehtdvien hallintaa. Samalla tydssa jaksaminen,
tyohyvinvointi seka erilaiset tyoaikaratkaisut ovat
nousseet keskeisiksi puheenaiheiksi. N&ita aihei-
ta kasiteltiin laajasti my0s Paperiliiton ja ammatti-
osastojen edunvalvontaan liittyvissa tilaisuuksissa.

Tyoehtosopimukset

Liitolla oli kertomusvuoden aikana voimassa seu-
raavien tydnantajajarjestdjen kanssa sovitut tyo-
ehtosopimukset: Metsdteollisuus ry, Pahvin- ja
Paperinjalostajain Yhdistys ry. ja Kemianteolli-
suus ry. Yksittdisten tydnantajien ja Paperiliiton
valisia tydehtosopimuksia oli 25 kappaletta. Lisak-
si oli kahdeksan tyopaikkaa, joissa tyonantaja ja
ammattiosasto olivat sopineet noudatettavan pa-
periteollisuuden tydehtosopimusta.

Palkkojen korottuminen

Kertomusvuoden aikana tyontekijoiden kausi-
palkkoja korotettiin paperiteollisuuden tydehtoso-
pimuksen mukaisesti 29.3. alkaen 5 sentin yleis-

Edunvalvonta

korotuksella. Urakka- ja prosenttiperusteisia palk-
kiotoitd korotettiin siten, ettd korotusten vaikutus
vastasi yleiskorotuksen suuruutta.

Yleiskorotuksen lisdksi paikallisesti sovittujen
palkkausjarjestelmien palkkojen korottamisiin oli
kaytettavissa erillinen rahamdara. Sen suuruus oli
tehtaan tyotekijoiden lukumaara 29.3.2010 kertaa
4 senttia.

Alin kausipalkka oli 29.3. alkaen 790,49 euroa.
Vuoro- ja saunalisien suuruudet olivat 27.9. alka-
en seuraavat: iltavuorolisa 116 senttid, yovuorolisa
208 senttid ja saunalisa 375 senttia.

EK:n palkkatilastoinnin mukaan paperiteolli-
suuden tyontekijoiden sadnnollisen tyajan an-
siokehitys vuonna 2010 oli keskimaarin 0,9 %.

TyOehtosopimusneuvottelut

Paperiteollisuuden tydehtosopimusneuvottelut
palkkojen korottamisesta ja muista mahdollisis-

ta muutoksista oli aloitettu syksylla 2009. Neuvot-
telut jatkuivat kertomusvuoden kevadaseen saakka.
Uusi sopimus astui voimaan 8.4.2010. Palkanko-
rotusten lisdksi keskeisimpida muutoksia sopimuk-
sessa ovat korvaavan tyén mahdollistaminen pai-
kallisesti laadittavin menettelytavoin seka ty6aika-
pankin kdyttoonoton mahdollisuus paikallises-

ti sopien. Sopimus on voimassa 31.3.2012 saakka
kuitenkin niin, ettd vuoden 2011 palkkojen korotta-
misista ja mahdollisista muista asioista tulee neu-
votella 2011 kevadn aikana. Elleivat osapuolet paa-
se neuvotteluissa yhteisymmarrykseen, sopimus
on irtisanottavissa padttymddn 1.4.2011.

Muu toiminta

Liittojen valille alistettiin kuluneen vuoden aika-
na yhteensa 29 erimielisyysmuistiota. Madraltaan
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Henkilomaara

Paperiteollisuuden tydvoiman ja tuotantoméiéirian kehitys 1980-2010
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erimielisyydet eivat juuri poikenneet aiemmista
vuosista. Palkkojen tarkistamisiin tai paikalliseen
palkkausjarjestelmaan liittyvid erimielisyyksia

oli eniten, yhteensa 11 kappaletta. Taman lisdk-

si erimielisyyksid syntyi mm. tydehtosopimuksen
maaraysten tulkinnoista, ulkopuolisen tydvoiman
kaytosta, irtisanomisista tai lomauttamisesta seka
paikallisesta sopimisesta.

TyOGehtosopimusneuvottelukunnat,

Pohjoismaisen paperiteollisuuden sopimus-
toiminnan yhteistydta jatkettiin kevadn neuvot-
teluiden aikana vaihtamalla tietoja tydehtosopi-
musneuvotteluiden kulusta Paperiliiton ja Ruot-
sin Pappersin valilld. Liitoilla oli asetettu yhteisid
tavoitteita muutosturvan kehittamiseen ja tyohy-
vinvoinnin parantamiseen.

TES-perusteiset tyoryhmat ja toimikunnat

Ty6ehtosopimusneuvottelukunnat

Paperiteollisuus Jalostus PPY
Jouko Ahonen Esko Viljanen
Petri Vanhala Kimmo Sihvola
Juhani Siira Heikki Lauronen
IIkka Nokelainen Irene Limola
Timo Virtanen
Jouko Aitonurmi A&R Carton Oy,
Sauli Kovanen IK-Kotelo,
Juho Kautto Anjalankoski
Jouko Suomalainen Esko Viljanen
Harri Veijalainen
Tiina Salminen

TES-perusteiset tydryhmaét ja toimikunnat

Tyodaikatyoryhma Tilastotoimikunta

Jouko Ahonen Esa Kaitila

Juhani Siira Riitta Kaukonen
Tyooikeustyoryhma
Juhani Siira
Jouni Salminen

Huhtamaiki Oyj
Esko Viljanen
Mirja Kaki

Matti Hietanen
Heikki Lauronen

Suomen Kerta Oy
Esko Viljanen
Erkki Rimo

Marko Ragback
Heikki Lauronen

Valimiesoikeus
Ilkka Nokelainen
Sauli Kovanen
Varalla:

Juhani Siira

Jouko Suomalainen

Amcor Ltd
Esko Viljanen
Pertti Susi

Harri Nurminen
Tapio Myllynen
Jouni Salminen
Heikki Lauronen

Nuoret tyonteki-
jdt ja ammatillinen
Kkoulutus

Paivi Turtiainen
Markku Lihavainen
Riitta Kaukonen

10

VUOSIKERTOMUS 2010 + Paperiliitto

Paperinjalostus

uoden alussa kasiteltiin Turun

Kirjekuoritehtaan erimielisyys-

muistiota, josta syntyi ratkai-

su maaliskuun lopulla. Loppi-

aisen jalkeen aloitettiin Huhta-

maden ja Paperiliiton vdliset neu-
vottelut uuden tydehtosopimuksen aikaansaami-
seksi. Myds Amcorin neuvottelut alkoivat samal-
la viikolla.

Huhtamden neuvotteluissa edettiin ripedsti ja
neuvottelutulos saavutettiin tammikuun lopul-
la. Sopimuskaudeksi sovittiin 1.2.2010-28.2.2011.
Huhtamden sopimus oli noin 1 prosentin luokkaa.

Amcorin tes-neuvotteluja jatkettiin helmikuus-
sa ja mukaan neuvotteluihin tulivat my6s Kauttu-
alta entiseen Viestintaalan ammattiliittoon jarjes-
taytyneet tyontekijat, joihin sovellettiin neuvotte-
lujen jalkeen Paperiliiton ja Amcor Flexibles Fin-
land Oy:n valista tydehtosopimusta. Neuvotteluis-
sa entisia Viestintdalan ammattiliiton tyontekijoi-
td edustivat heidan oman alansa pailuottamus-
mies sekd TEAM Teollisuusalojen ammattiliiton
toimitsijat. Amcorin, Paperiliiton ja TEAM Teolli-
suusalojen ammattiliiton valilla saatiin neuvotte-
lutulos huhtikuun lopulla. Kustannusarvioltaan
sopimus oli noin 1,5 prosenttia.

Pahvin- ja Paperijalostajain yhdistyksen ja Pa-
periliiton viralliset neuvottelut aloitettiin maa-
liskuussa. Neuvottelut kaytiin hyvassa henges-
s4, ja neuvottelutulos saatiin aikaiseksi hyvis-
sd ajoin ennen vappua. Sopimuskaudeksi sovit-
tiin 1.5.2010-31.1.2012. Sopimuksen kokonaiskus-
tannusarvio oli runsaan yhden prosentin luokkaa.
PPY:n neuvottelutulosta kaytiin esittelemassa
touko—kesakuun vaihteessa alan sopimuspiirissa
oleville tyopaikoille.

Suomen Kerta Oy:n neuvottelut aloitettiin va-
pun jalkeen. Neuvottelutulos saavutettiin vasta
heindkuun puolivilissa. Neuvottelun vaikein asia
oli sopia sairausajan palkkaa koskevat maarayk-
set. Asiasta l0ydettiin yhteisymmarrys. Neuvotte-
lutulos on samaa luokkaa kuin PPY:n sopimus.

Heti elokuun alussa Turun Jousessa ilmoitet-
tiin yt-neuvottelujen alkavan koko henkilékunnan

Juha Metso

lomauttamisesta ja muutaman henkilon irtisa-
nomisesta. Myo6s Satatuote Raumalta ilmoitti yt-
neuvottelujen alkamisesta. Satatuotteen neuvot-
telun tarkoituksena oli etsid sadst6jd tyon vahyy-
den takia ja sovittiin, etta koko loppuvuosi teh-
daan g-paivasta tyoviikkoa.

Syyskuun alussa aloitettiin Amcorin Kauttuan
tehtaan erimielisyysmuistioneuvottelut kolmen
henkilon irtisanomisesta. Neuvotteluja kaytiin ko-
ko syksy ja Paperiliitto jatti joulukuun alussa tyon-
antajapuolelle sovintoesityksen, johon tyénantaja
ei ole vield vastannut.

Lokakuun alussa sovittiin tydnantajapuolen
kanssa uudet PPY:n vuorolisat ja saunalisa.

Imatralla Suomen Kerta Oy:n tehtaalla syntyi
erimielisyytta harjaantumisjaksojen enimmaispi-
tuuksista ja palkoista. Asiasta neuvoteltiin tyon-
antajapuolen kanssa ja yhteisymmarrys l6ytyi.

Imatralla toimivasta Karjalan Paperista otettiin
yhteytta Paperiliittoon joulukuun alussa. Tyon-
tekijoiden mielestd kaikkia lisdkorvauksia, joita
PPY:n sopimuksessa on maaritelty, ei ole makset-
tu. Asiaan palataan vuoden 2011 puolella. Karja-
lan Paperi ei ole jarjestaytynyt mihinkadn tyonan-
tajaliittoon.

Painaja Erkki Rimo paik-
kasi paperirataa Suomen
Kerta Oy:ssé Kotkassa
tammikuussa.
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1TVO-javyimparistonsuojelu

hteiskunnan ja tydelaman muu-
tokset heijastuivat toimintavuo-
den aikana voimakkaasti alamme
tydsuojeluorganisaatioiden toi-
mintaan. Irtisanomisien ja lomau-
tusuhkien jatkuva paine oli suu-
rena haasteena tydsuojelun, tyoturvallisuuden ja
tyohyvinvoinnin parissa tydskenteleville. Tyotur-
vallisuustason nostamiseen on jatkuvasti pyrit-
ty vaikuttamaan niin, ettd se ndkyisi selvaind muu-
toksena alan tapaturmaluvuissa. Tdssa muutosti-
lanteessa tulee osata tunnistaa tyopaikan niin fyy-
siset kuin henkiset vaaratekijat ja arvioida riskit
niin, etta tilanne voidaan hallita.

Toimintavuoden aikana saatiin valmiiksi Met-
sateollisuus ry:n ja Paperiliiton yhteisesti kaynnis-
tetty Hyvis-tutkimushanke. Tutkimuksessa py-
rittiin saamaan esille paperityontekijéiden tyo-
hyvinvoinnin osatekijoita sekd vahvistamaan nii-
td. Hanke oli kaksivuotinen ja sen toteutti Tyoter-
veyslaitos. Myos mukana olleet yritykset osoitti-
vat tutkimukseen henkildstoresurssejaan. Tutki-
muksessa esiin tulleiden hyvien kaytantéjen jal-
kauttaminen koko alalle kaynnistettiin valitto-
masti.

Osaltaan liiton tyosuojelutoimintaa ohjaava
tyosuojeluvaltuutetuille suunnattu Paperiliiton
tyosuojelukysely toteutettiin toimintavuoden ai-
kana sahkoisella Webrobol-ohjelmalla kolmannen
kerran. Kysely lahetettiin saihkopostina tai nor-
maalina paperiversiona 117 tyosuojeluvaltuutetul-
le. Kyselyn vastausprosentti oli 74.

Ymparistonsuojelu

Ymparistonsuojeluun on viime vuosien aikana
panostettu varsin mittavasti. Voidaan todeta, etta
suomalaiset metsateollisuusyritykset ovat ympa-
ristonsuojelussa edellikavijoitd. Padstdt on saatu
pienenemddn murto-osaan samanaikaisesti, kun
tuotanto on kasvanut. Suomen sellu- ja paperi-

tehtailla on kaytdssa tyokalunaan ymparistoasioi-
den hallinnassa ymparistojarjestelmat kuten ISO
14001 ja/tai EMAS. Toimintaa ohjaa myds niin
EU-tason kuin kansallinenkin lainsdadanto.

Ty0Osuojelukoulutus
ja tyosuojelukurssit

Tyopaikoilla jarjestettyihin tyosuojelukoulutus-
tilaisuuksiin ja tydsuojelukokouksiin liiton edus-
tajat osallistuivat kutsusta. Kiljavalla jarjestettiin
kolme tydsuojelun peruskurssia ja yksi jatkokurs-
si. Liitto jatkoi luottamus- ja tyosuojeluhenkildille
suunnattua omaa jaksamista kasittelevaa voima-
varakurssia kutsukurssina.

Paperiteollisuuden turvallisuus-
tyon tyodalatoimikunta (PAPTAT)

Tyoturvallisuuskeskuksen (TTK) paperiteollisuu-
den tydalatoimikunta kokoontui vuoden aika-
na neljd kertaa. Varsinaisissa kokouksissa kasitel-
tiin ajankohtaisia tyosuojeluasioita. Lisdksi pidet-
tiin yksipdivdinen tyodalatoimikunnan suunnitte-
lupdiva. Tyoalatoimikunta jarjesti loppuvuodesta
korkeatasoiset koko paperiteollisuutta kosketta-
vat tyoturvallisuuspaivat Helsingissa. Tyoturvalli-
suuspaivien painopiste oli HYVIS- hankkeessa.
Tydalatoimikunnan paperiliittolaisina jdseni-
na olivat Jaakko Vadra os. 22 Tainionkoski ja Pasi
Anttila os. 38 Kyroskoski. Liiton toimistosta tyos-
kentelyyn osallistuivat Hannu Ulenius ty6alatoi-
mikunnan puheenjohtajana ja Heikki Lauronen.

Kuolemaan johtaneet
tydtapaturmat (TOT) 2010

Tapaturmavakuutuslaitosten liitto on tilastoinut
kuolemantapauksia vuodesta 1985. Paperiteolli-
suudessa sattui kaksi kuolemaan johtanutta tyo-
tapaturmaa vuonna 2010. Niista toisessa kuoli ul-
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Tyopaikka- ja tydomatkatapaturmat sekid ammattitaudit massa- ja paperiteollisuudessa 1999-2009
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kopuolinen kunnossapitohenkilé. Kaikkiaan Suo-
messa tehtiin TOT-tutkinta 20:ss3 kuolemaan joh-
taneessa tyotapaturmatapauksessa. Kaikkien laki-
sadteisen tapaturmavakuutuksen mukaisesti kor-
vattujen tyokuolemien lukumaéra on kuitenkin
suurempi.

TyOtapaturmat

Toimialaluokituksen muunto vaikutti tilastointiin
suuresti (vanhasta TOL 2002 luokituksesta luoki-
tukseen TOL 2008). Vanhan luokituksen mukai-
set tilastoaineistot ovat sattumisvuoteen 2007 as-

ti. Vuosien 1999 ja 2007 viliset tilastot on muutet-
tu vuonna 2008 voimaan tulleen uuden luokituk-

sen mukaisiksi.

Tastd aiheutuu se, ettd eri luokituksilla tehdyt
tilastot voivat ndyttaa eri lukuja sattumisvuosille
1999—2007. Huomioitavaa on, ettd toimiala on va-
hingoittuneen henkilén tyénantajan toimiala, yri-
tykset saattavat sijoittua eri tavalla toimialoille eri
luokituksissa.

Kun yll olevaa tilastoa tarkastellaan siten, et-
ta tyotapaturmat suhteutetaan miljoonaa tyotun-
tia kohden, luku oli 34 vuonna 2008 ja 30 vuon-
na 2009.
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Pekka Sipola

- ) ! Paperiliiton valtuusto:
( ) kahdella alimmalla
rivilla vasemmalta: Mika
1 | Eronen, Harri Helminen,
Kari Miettinen, Reijo
o ! v ! ! Loytynoja, Urho Maatta,
i i Jouko Suomalainen,
Eero Ahonen, puheen-
johtaja Ilkka Nokelainen,
J J Kari Haggblom, Kari
Silvennoinen, Harri Lind-
.. strém, Petri Salminen,
Liittovaltuusto Vesa Jarvinen ja Jukka
Voutilainen.
Liittovaltuuston jasenet ja kokouksiin osallistumiskerrat Kolmella yimmslla rivil-
la vasemmalta: Hannu
Puheenj phtaja Ilkka Nokelainer} 0s. 21 Kaukopaa ja varapuheenjohtaja Jouko Suomalainen os. 41 Veitsi- ﬁ?ﬁﬂfﬁﬁaﬂh F;it’man,
luoto. Liittovaltuusto kokoontui nelja kertaa. Sami Tuominen, Ahti
Koivu, Petri Kiander,
Varsinainen jisen Kertaa Varajisen Kertaa Heikki Katavisto, Kari
Huovila, Matti Kettunen,
i . Esa Ahonen, Martti Tu-
Pirkanmaan piiri runen, Harri Kortelainen
Ahti Koivu 0S. § 3 Janne Ylimaki 0S. 4 1 ja Antero Raanoja.
Ari Petman 0S. 50 3 Markku Salokivi 0S. 70 - Kuvasta puuttuvat Juk-
Mika Eronen 0s. 2 3 Matti Turunen 0s. 38 1 Varsinainen jasen Kertaa Varajasen Kertaa ka Blomberg ja Tuure
o - Narsakka.
Vesa Jarvinen 0S.75 4 Pekka Oivanen 0S. 45 -
Keski-Suomen piiri
Lansi-Suomen piiri Markku Kankainen os. 11 Kari Lappalainen  0s. 80 2
Jouni Katavisto 0s. 8 4 Seija Virtanen 0S. 24 = Jukka Blomberg 0S.12 Teijo Hytonen 0s.13 =
Kari Haggblom 0s. 3 4 AKki Hanka 0s. 89 - Heikki Flinkman 0S.13 3 Tuomo Alanen 0s.80 (25.11.10 asti)
Petri Salminen 0s. 8 3 Pekka Erkkild 0S. 7 1 Pertti Ahonen 0s.76 (26.11.10alk.)
Eteld-Suomen piiri Pohjois-Karjalan piiri
Reijo Loytynoja 0S. 54 3 Tino Lehtonen 0S.54 1 Jukka Voutilainen o0s.14 2 Sami Tolvanen 0s.88 (19.5.10asti)
Harri Lindholm 0s.87 3 Teemu Kerdnen 0s.87 1 Martti Arvaja 0s.80 (20.5.10alk.)
Hannu Kirkkdinen os.47 2 Ossi Perakyla 0S. 39 1 Eero Ahonen 0S. 55 a Leo Happonen 0S.55 -
Martti Turunen 0s. 88 4 Ville Puumalainen os. 30 -
Kymen piiri
Kari Huovila 0S. 35 a Jarmo Haanpaa 0S.48 - Pohjois-Suomen piiri
Harri Helminen 0S.15 2 Pasi Untolahti 0S.19 2 Urho Maatta 0S. 41 a Matti Kaarre 0S. 41 -
Petri Kiander 0s. 81 4 Tuija Relander 0S. 32 - Matti Kettunen 0S. 33 4 Juhani Simula 0S. 33 -
Kari Silvennoinen  os. 86 3 Paavo Partanen 0s. 86 1 Jouko Suomalainen o0s. 41 4 Timo Berg 0S. 41 -
Sami Tuominen 0S. 73 q Juha Ristola 0S.16 - Esa Ahonen 0S. 52 q Tapio Joutsen 0S. 52 -
Antero Raanoja 0S. 15 3 Tapani Paldanius  0s.16 1
Yleisvarajisenet:
Saimaan piiri Martti Arvaja os. 8o Kaipola (19.5.10 asti), Harri Nurminen os. 7 Kauttua (2), Jorma Vertanen os. 52 Pie-
IlIkka Nokelainen  o0s. 21 4 Arto Hulkko 0S. 21 - tarsaari (1), Jari Kallio 0s. 11 Jimsankoski (1), Jussi Tapola os. 15 Inkeroinen, Pertti Turunen os. 30 Pan-
Tuure Narsakka 0S. 25 1 Mika Viskari 0S. 25 3 kakoski, Kari Turkia os. 35 Myllykoski, Ismo Rautiainen os. 13 Adnekoski, Anu Valtonen os. 22 Tainion-
Harri Kortelainen  o0s. 23 a Heikki Ruohio 0S. 23 - koski, Pertti Ahonen os. 76 Ruovesi (1) (25.11.10 asti), Tommi Ropa os. 73 Karhula, Erkki Roppanen os. 55
Kari Miettinen 0S.22 a Jaakko Vaara 0S. 22 - Kuopio, Marko Lehtonen os. 70 Valkeakoski.
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Paperiliiton hallitus:
edesséd vasemmalta
Veijo Ruotsalainen, Jar-
mo Kinnunen, puheen-
johtaja Jouko Ahonen,
Kai Parnénen ja Jari
Heikkila.

Eturivin takana Juhani
Haapala ja Mirja KaKki.
Seuraavassa rivissa
Jouko Aitonurmi, Lauri
Santaniemi, Timo Virta-
nen ja Jorma Paajanen.
Takarivissa Ari Kuja-

la, Pertti Susi ja Timo
Byman.

Liiton hallitus

Liiton hallituksen jasenet ja kokouksiin osallistumiskerrat
Puheenjohtaja Jouko Ahonen ja varapuheenjohtaja Timo Byman, os. 35 Myllykoski. Hallitus kokoontui

5
42

7
66
19
17
52
44
77

4
14
35
43

11 kertaa.
Varsinainen jasen
Jouko Ahonen, pj liiton tsto
Timo Virtanen 0s.
Jouko Aitonurmi 0S.
Pertti Susi 0s.
Mirja Kaki 0s.
Juhani Haapala 0S.
Ari Kujala 0s.
Veijo Ruotsalainen  os.
Jarmo Kinnunen 0s.
Jorma Paajanen 0s.
Jari Heikkila 0S.
Kai Parndnen 0s.
Timo Byman 0s.
Lauri Santaniemi 0s.

Yleisvarajisenet:

Kertaa
9
8

10
10
8
8
11
11
9
11
10
9
11
10

Varajasen

Timo Luoto

Ilpo Salminen
Kimmo Sihvola
Tapio Tienari
Paivi Lumikumpu
Jorma Timonen
Jari Punakivi
Aarne Kortelainen
Harri Honkala

Esa Pajunen
Veli-Matti Lindeman
Sami Laakso

Harri Rimpila

Ari Itamies

0s.
0s.
0s.
0s.
0s.
0s.
0s.
0s.
0s.
0s.
0s.
0s.
.86
0s.

10
45
12
38
46
85
15
43

45
11

11
47

43

Kertaa

1
1

WN =

[

Pekka Sipola

Jari Kallio os. 35 (2), Katja Soikkeli os. 21 (1), Timo Suhonen os. 14, Pasi Sihvonen os. 42, Hannu Ulmanen
os. 81, Anneli Auvinen os. 27, Harri Vakoniemi os. 28, Jukka Suhonen os. 57, Pasi Riipinen os. 86, Harri
Manninen os. 12, Kai Flink os. 38 (2), Matti Siren os. 81 (1), Kari Kauppinen os. 12, Veikko Tanskanen os. 87.

Paperiliiton liittovaltuusto pdatti yksimielisesti marraskuussa pidetyssa syyskokouksessaan, ettd pu-

heenjohtaja Jouko Ahonen ei osallistu toistaiseksi liiton toimintaan. Liiton hallinto halusi niin rauhoit-
taa jaseniston keskuudessa syntynyttd kohua, joka sai alkunsa Ahosen puolustettua tydelakeyhtio Var-
man toimitusjohtajan palkkaa ja palkkioita suorassa televisioldhetyksessa. Loppuvuoden liiton organi-
saatio toimi liiton sadant6jen mukaisin varamiesjdrjestelyin.
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Jarjestotoiminta

Paperiliiton toiminnan yhtena painopisteena oli
ammattiosastojen toiminnan tukeminen ja ke-
hittdminen. Tdhan pyrittiin muun muassa tarjoa-
malla ammattiosastoille osastotoiminnan kehit-
tamiseen tarkoitettuja kursseja. Lisdksi liitto jar-
jesti Forssassa, Pietarsaaressa ja Jyvaskyldssa Pa-
periliitto kiertda -jasentapahtumat, joihin pyrittiin
saamaan mukaan myo6s uusia jasenia.

Ay-pilkkitapahtumaan Kuopiossa osallistui
noin 8o paperiliittolaista. Paperiliiton motoris-
tien kokoontumisajot jarjesti Lauritsalan ammat-
tiosasto Lappeenrannassa.

Paperiliitto oli heindkuun viimeisena viikon-
loppuna mukana Tyodvaen Musiikkitapahtumas-
sa. Liitolla oli tapahtumassa nimikkoareena Pape-
ritori, joka toimi konserttien keskipisteena UPM:n
Tervasaaren tehtaan pihalla. Paperiliitolla oli ta-

Eija Valkonen

pahtumatorilla koju, josta jasenet saivat ajankoh-
taista tietoa. Elokuussa kokoontui tydttomia pa-
periliittolaisia Kisakeskukseen Yhdessa liikkeelld
-tapahtumaan.

Syyskuun lopulla jarjestettiin Hyvinkaalld kak-
sipaivdiset jarjesto- ja tes-pdivat, joissa yhteisen
osuuden lisaksi pidettiin my0s jarjestotoimijoi-
den, tyosuojeluvaltuutettujen seka paperiteolli-
suuden ja jalostusteollisuuden edunvalvojien se-
minaarit.

Harrastetoiminta

Vuoden 2010 Paperiliiton kulttuuriapurahat jaet-
tiin seuraaville jasenille:

Nayttdmotaide: os. 23 Vertanen Jorma
Valkokuvataide: os. 14 Holopainen Ismo
Kirjallisuus: 0s.11 Salminen Matti
Kuvataide: s. so Virtanen Erkki

Paperiliitto kiertaa -ta-
pahtuma Jyvaskylassa
27.11. Satu Laaksonen
(vas.) Mauri Jukarainen
ja Esa Pajunen keskuste-
livat muiden ay-aktiivien
kanssa liiton toiminnan
kehittdmisesta.

Jukka Tuchino

Varkautelainen puh-
distamonhoitaja Ismo
Holopainen sai valoku-
vataiteen kulttuuriapu-
rahan. Holopainen on
harrastanut kuvausta
kolmisenkymmenta
vuotta. Han kuvaa paa-
asiassa luontoa; lintuja,
kasveja ja maisemia.
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Paperiliiton kulttuuriapurahan saaneen Ismo Holopai-
sen luontokuvia: vasemmalla Korkeakoski, ylhaélla
Osmankaami ja alla Kangasvuokot.
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LITon jasenyydet

Liitto oli jAsenena seuraavissa

kotimaisissa yhteisgissa:

>Suomen Ammattiliittojen Keskusjdrjestd SAK ry.

> Suomi-Vendja-Seura

o> Terveyden edistamissdatio

> TyOvdenperinne ry.

> Tydvaen Sivistysliitto TSL r.y.

> Suomen Ammattiliittojen Lomajarjestd SALry.

>Suomen Ammattiliittojen Solidaarisuuskeskus
SASKry.

> Suomen ammattiin opiskelevien keskusliitto
SAKKIry

& Palkansaajien tutkimuskeskus

Liitto kuului seuraaviin kansainvalisiin
jarjestdihin:

> Kansainvdlinen Tehdasty6vaen Federaatio ICEM
> Euroopan Tehdastyovden Federaatio EMCEF

> Pohjoismaiden Teollisuustyontekijit IN

SAK:n valtuuston paperiliittolaiset jasenet

kaudella 2006—2011:

o Ilkka Nokelainen Kaukopaa 21, varajasenet
Erkki Sivosuo Kemijarvi 84, Eero Ahonen
Kuopio 55

>Jouko Aitonurmi Rauma 42, varajisenet
Jorma Vertanen Pietarsaari 52, Jouni Viljanen
Valkeakoski 45

> Jorma Pesonen Kirkniemi 87, varajisenet
Jukka Blomberg Jyvaskyld 12, Tuure Narsakka
Simpele 25

> Matti Kettunen Kemi 33, varajasenet Mika
Eronen Nokia 2, Sami Laakso Lohja 47

>Tuomo Alanen Kaipola 8o (18.11.2010 saakka),
varajdsenet Irene Limola Lempaala 75, Martti
Turunen Uimaharju 88

SAK:n hallitus

SAK:n hallitukseen kuului Jouko Ahonen,
henkildkohtaisena varajisenena Petri Vanhala ja
yleisvarajasenena Sauli Kovanen.

SAK:n hallituksen asettamiin

asiantuntijavaliokuntiin kuuluivat:

> Sopimusvaliokunta Juhani Siira

o Talous- ja elinkeinopoliittinen valiokunta Petri
Vanhala ja Esa Kaitila

> Tydelaman kehittamis- ja tydsuojeluvaliokunta
Pdivi Turtiainen ja Hannu Ulenius

o> Oikeudellinen valiokunta Juha Koivisto

&> Sosiaalivaliokunta Jaana Vahlberg

> Kansainvilisten asioiden valiokunta Petri Vanhala

> Nuorisovaliokunta Markku Lihavainen

> Henkilost6- ja talousvaliokunta Markku
Leppdnen

SAK:n eri tydryhmiin ovat

kertomusvuoden aikana kuuluneet:

o Teollisuusalojen neuvottelukunta Jouko Ahonen

> SAK - EK tilastolautakunta Esa Kaitila
varajasenena

> SAK:n Tydsuojeluvastaavien tydryhma Hannu
Ulenius

Muut yhteistt

> Teollisuuden Palkansaajien neuvottelukunta
(TP) Jouko Ahonen varsinaisena jdsenend ja
Sauli Kovanen varajasenena

> Teollisuuden Palkansaajien (TP)
sopimuspoliittinen tydryhma Juhani Siira

o> Teollisuuden Palkansaajien (TP)
yhteistoimintaryhma Markku Lihavainen

o> Teollisuuden Palkansaajien (TP) tyo- ja
ympdristonsuojelutyéryhma Hannu Ulenius

> SAK:n koulutussaation hallitus Paivi Turtiainen
varsinaisena jasenend ja Markku Leppdnen
varajasenenad

> Suomen ammattiliittojen lomajarjesto SAL
ry:n valtuusto Pirjo Kivilinna 31.8. saakka ja1.9.
alkaen Hanna-Kaisa Siimes, varajasenena Paivi
Turtiainen

> Suomen ammattiliitojen lomajarjestd SAL ry:n
hallitus Markku Hayrynen

20

VUOSIKERTOMUS 2010 « Paperiliitto

> Elakelautakunta Juhani Siira

> Keskindisen tydeldkevakuutusyhtié Varman
hallitus Jouko Ahonen

> Keskindisen tydelakevakuutusyhtié Varman
elakeasiain neuvottelukunta Petri Vanhala

o> Eldketurvakeskuksen edustajiston varajasenend
Jouko Ahonen

> Vakuutusyhtio Kalevan hallintoneuvostoon
Petri Vanhala 5.5.2010 alkaen

> Koulutus- ja erorahaston hallintoneuvoston
varajasenena Jouko Ahonen

> Metsateollisuuden Koulutuskeskus METSKOn
koulutusjohtokunta Petri Vanhala

> Metsaneuvosto Sauli Kovanen varsinaisena
jasenend ja Petri Vanhala varajasenend

o Palkansaajien tutkimuslaitoksen edustajisto
Jouni Salminen varaedustajana

> Kunnossapidon tutkintotoimikunta Katja
Soikkeli os. 21 Kaukopaa

> TUL /Paperiliiton yhteyshenkilé Esko Viljanen

& Levin Matkailukeskuksen hallitus Petri Vanhala
17.5. saakka ja Markku Leppdnen 18.5. alkaen
varsinaisena jasenend seka Heikki Lauronen
varajdsenend

> Yllaksen Terveyshotellin hallitus Petri Vanhala
puheenjohtajana ja Heikki Lauronen hallituksen
varajdsenend

> Kisakeskussaation hallitus Esko Viljanen

o Vdlimiesoikeus Ilkka Nokelainen ja Sauli
Kovanen varsinaisina jasenina sekd Juhani
Siira ja Jouko Suomalainen os. 41 Veitsiluoto
varajdsenind

& Prosessiteollisuuden tutkintotoimikunta Pdivi
Turtiainen

o Paperiteollisuuden tutkintotoimikunta Paivi
Turtiainen

> Automaatioasentajan tutkintotoimikunta
Markku Hayrynen

&> Paperi- ja puualan koulutustoimikunta Péivi
Turtiainen varsinaisena jasenend ja Esko
Viljanen varajisenena

> Tyoturvallisuuskeskuksen (TTK)
paperiteollisuuden tydalatoimikunta (PAPTAT)
Hannu Ulenius, Heikki Lauronen, Jaakko Vaara
0s. 22 Tainionkoski varsinaisina jasenina ja Pasi
Anttila os. 38 Kyroskoski yleisvarajasenena

> Tapaturmavakuutuslaitosten liiton
tyopaikkaonnettomuuksien tutkintaryhma
Hannu Ulenius

o> Tyoturvallisuuskeskuksen teollisuustydoryhma
Hannu Ulenius

> Hengitysliitto Heli ry:n asbestitydryhma Hannu
Ulenius

> Vakuutusoikeus Juha Koivisto varajasenena

> Tydneuvoston varajasenend Jouni Salminen
26.8.2010 alkaen

> Kansallisen metsdohjelman koulutustydryhma
Paivi Turtiainen

> Eurooppalainen Tehdasty6vaen Jarjestd
EMCETF: tydehtosopimuspoliittinen komitea
Juhani Siira, hallituksen varajdsen Petri
Vanhala, teollisuuspoliittinen komitea Esa
Kaitila, sosiaalidialogikomitea Petri Vanhala,

> EMCEF-EWC-komitea Markku Lihavainen ja
varalla Esa Kaitila (EWC = European Works
Councils eli Eurooppalaiset yritysneuvostot)

> Kansainvilisen Tehdastyovaen Jdrjeston
ICEMin paperiryhman puheenjohtaja Jouko
Ahonen

> Pohjoismaiden Teollisuustyontekijit IN: hallitus
Jouko Ahonen, yhteistoimintaryhma Petri
Vanhala, tydympdristopoliittinen verkosto
Hannu Ulenius, sopimuspoliittinen verkosto
Juhani Siira, yrityspoliittinen verkosto Markku
Lihavainen, koulutuspoliittinen verkosto Pdivi
Turtiainen, teollisuuspoliittinen verkosto Esa
Kaitila
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ansainvalnen toiminta

aperiliiton tiivis yhteisty6 euroop-

palaisen ja maailmanlaajuisen ay-

liikkeen kanssa jatkui. Kansainva-

lisen yhteistyon tarve ja merkitys

kasvavat sitd mukaa, kun EU-integ-

raatio tiivistyy ja suomalaisten met-
sayritysten investoinnit Suomen rajojen ulkopuo-
lelle lisddntyvat. ICEMin, EMCEFin ja IN:n jase-
nend Paperiliitto saa reaaliaikaista tietoa merkit-
tavista metsdsektorin tapahtumista maailman-
laajuisesti ja pystyy vaikuttamaan tyontekijoiden
tyoskentelyolosuhteisiin ja sitd kautta tyohyvin-
vointiin.

Kansainvalisten kattojarjestojen lisaksi tiiviita
suhteita pidettiin ylla myos teollisuusmaissa toi-
miviin alan veljesliittoihin. Liitto osallistui Kana-
dan CEP:n, Ruotsin Pappersin, Tanskan 3F:n ja
Vendjan Metsdalan liiton liittokokouksiin.

Jdsenmaddrdn vihetessa yhteistyd kansainvali-
sissd asioissa muiden suomalaisten liittojen kans-
sa tulee entistikin tarkeammaksi. Liittoyhteistyo-
td hyddynnettiin kuluneella toimintakaudella eri-
tyisesti EWC-asioissa ja sopimuspoliittisissa kysy-
myksissa.

Maailmanlaajuinen
yhteistyOjarjesto ICEM

Kansainvalinen ay-liike on tlld hetkelld muutos-
tilassa. Kansainvalinen Tehdasty6vaen Jarjestd
IGEM edustaa kemianalan, energia- ja kaivosalan
seka paperialan tyontekijéita. ICEMin maailman-
kongressissa vuonna 2007 oli asetettu tavoitteeksi
yhdistyd kahden muun maailmanjdrjestén kans-
sa. Nama ovat kansainvalinen metallitydvaen liit-
to IMF seka nahka- ja tekstiilialaa edustava IT-
GCLW. Yhdistdminen on edennyt hyvaa vauhtia.
Keskustelut voivat johtaa yhdistymispaatokseen
jo vuonna 2012.

ICEMin paperisektorin toiminnassa padpaino
oli sopimustoimintaan liittyvassa tiedonvalityk-

sessd ja solidaarisuustoiminassa kiistatilanteis-
sa vaikeuksiin joutuneiden liittojen ja tyontekijoi-
den auttamiseksi. Myo0s tyoterveyteen ja tyotur-
vallisuuteen seka kestavaan kehitykseen liittyvat
kysymykset olivat voimakkaasti esilld. Edellisena
vuonna ICEM oli kiynnistdnyt yhdessa Suomen
ammattiliittojen solidaarisuuskeskuksen (SASK),
Paperiliiton ja Toimihenkildunionin kanssa Mer-
cosur-hankkeen. ICEM on hankkeen valvoja ja
koordinoija.

Projektin tavoitteena on saada Mercosur-mai-
den (Brasilia, Argentiina, Chile, Uruguay) paperi-
alan jarjestdille yhtendiset tydmarkkinatavoitteet
seka vaikuttaa alueella toimiviin monikansalli-
siin yhtidihin ja toimijoihin (mm. Mercosur-integ-
raatio). Projektiin osallistuu my6s Kanadan pape-
rityontekijoita edustava CEP, joka rahoittaa sopi-
musalaa koskevan yhteisen tietokannan luomis-
ta. Mercosur-projekti eteni vuonna 2010 suunni-
telmien mukaan.

Paperiliiton edustajat osallistuivat elokuussa
Pittsburghissa USA:ssa jdrjestettyyn teollisuus-
tyovaenliitto USW:n laajaan paperikonferenssiin,
jossa oli useita satoja edustajia eri paperitehtai-
den eri osastoista Pohjois-Amerikasta. Samassa
yhteydessa ICEMin paperisektorin tydvaliokunta
piti oman kokouksensa, jossa tarkasteltiin ICEMin
toimintasuunnitelman toteutumista seka suunni-
teltiin seuraavan vuoden toimintaa.

Paperiliiton yhteistyd ICEMin kanssa oli tiivista
jo senkin vuoksi, etta Paperiliiton puheenjohtaja
on ICEMin paperisektorin puheenjohtaja.

Euroopan teollisuusliittojen
jarjesto EMCEF

My0s eurooppalainen kattojarjestomme, pape-
ri-, energia-, kaivos- ja kemianalan tyontekijoita
edustava EMCEF on murroksessa. Vuonna 2008
kaynnistetty keskustelu ay-liikkeen eurooppalais-
ten toimialajarjestojen yhdistamisestd on edennyt
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pitkalle. Lopullinen paatos uuden sihteeriston pe-
rustamisesta tehtineen vuoden 2012 alkupuolella.
Heindkuun alussa Pariisissa pidetyssa EMCEFin
yleiskokouksessa korostettiin tulevan liittofuusi-
on valmistelujen tarkeyttd. Paperiliitto on muiden
suomalaisten liittojen kanssa mukana meneilldan
olevissa keskusteluissa.

EMCEF:n kautta kdytava sosiaalinen vuoropu-
helu tuli entista tairkeimmaksi virallisen EU-tason
vuoropuhelun kdynnistyttyda EMCEF:n ja euroop-
palaisia paperialan tyénantajia edustavan CEPL:n
valilla vuoden alussa. Vuoropuhelun tavoitteena
on vaikuttaa lainsdddantoon siten, etta metsate-
ollisuuden toimintamahdollisuuksia parannetaan
kehittden samalla tyontekijoiden hyvinvointia.
Lokakuussa pidetyssa tyosuojelua ja tyoturvalli-
suutta kasitelleessa seminaarissa tehtiin paatos
vuonna 2011 EU-komission avustuksella toteutet-
tavasta selvityksestd, joka koskee alan ty6terveyt-
td ja parhaita turvallisuuskaytantgja.

Paperiliiton eri sektorivastaavat osallistuivat
EMCEF:n komiteaty6skentelyyn, jossa kannan-
otot valmistellaan. Paperiliiton liittosihteeri osal-
listui varajasenena hallituksen ja sen tydvaliokun-
nan tyoskentelyyn.

Teollisuuspoliittisen komitean kokouksissa ka-
siteltiin eurooppalaisen teollisuuden toiminta-
edellytyksiin ja tydsuojeluun liittyvid asioita. Esi-
merkiksi energiansaanti, uusiutuvat energialdh-
teet, nanoteknologia, REACH-asetuksen taytan-
toonpano seka ilmastokysymykset olivat aiheita,
joista muodostettiin yhteisia nakemyksid ja joita
vietiin EU:n toimielinten padtoksentekoon. EWC-
komiteassa keskeisimpina teemoina olivat EWC-
direktiivin uudistus ja sen taytantdénpano kansal-
lisessa lainsdddannossa sekd eurooppayhtiot.

Pohjoismaiden
teollisuustyontekijat (IN)

Pohjoismaiden teollisuustyontekijoitd edustavan

IN:n tehtavana on edistaa sellu- ja paperisektorin
edunvalvontaa erityisesti Euroopan tasolla mut-
ta my6s maailmanlaajuisesti. Liiton pddtavoittee-
na on vaikuttaa IN:n paperiryhman (PIN) kaut-

ta yhteiseen edunvalvontaan, mutta liiton edusta-
jat osallistuvat myos muiden IN:n verkostotyoryh-
mien tydskentelyyn. Liiton puheenjohtaja on IN:n
hallituksen jasen.

Tyosuojelukysymyksid pohtivassa IN:n tyo-
ympdristoverkostossa keskusteltiin mm. verkos-
ton vaikutusmahdollisuuksista EU:n eri valmis-
teluprosesseissa ja eurooppalaisissa federaatiois-
sa sekd suomalaisen tyoturvallisuuskorttiajatuk-
sen laajentamisesta yhteispohjoismaiseksi hank-
keeksi. Teollisuuspoliittisessa verkostossa liiton
kannalta keskeisimmat aiheet olivat energia- jail-
mastokysymykset seka logistiikka. Logistiikka on
erityisesti Suomelle tarked kysymys, koska Ruot-
sin antamat valtiontuet ovat moninkertaiset Suo-
meen verrattuna.

IN:n yrityspoliittisessa verkostossa keskityt-
tiin lahinnad samoihin kysymyksiin kuin EMCEF:n
EWC-komiteassakin eli EWC-direktiivin uudistuk-
seen. Lisdksi tarkasteltiin maaraportteja.

IN:n koulutuspoliittinen verkoston kokouksis-
sa keskusteltiin paljon Ruotsin ja Tanskan oikeis-
tohallitusten toimista, jotka heikensivat ihmisten
tasavertaista mahdollisuutta jatkokoulutukseen.
Esilla oli my6s ns. opintovaltuutetun — Suomes-
sa tyoelaman koulutusneuvojan - tehtavat vertais-
neuvojana.

IN:n sopimuspoliittisen verkoston kokouksissa
kasiteltiin sopimustavoitteita ja neuvottelutilan-
netta eri maissa.

Tamadn lisaksi yhteistyo paperisektorilla toimi-
vien suomalaisten, ruotsalaisten ja norjalaisten
kesken jatkui tiiviind edellisend vuonna yhteisia
sopimustavoitteita pohtimaan perustetun koordi-
nointiryhmadn kautta. Kokouksissa kasiteltiin tyo-
hyvinvointiin, koulutukseen ja ulkoistamiseen
liittyvid kysymyksia.

EWC eli eurooppalainen
yritysneuvosto

Eurooppalainen yritysneu-
vosto on perustettava sellai-
siin yrityksiin, joissa on vihin-
tadn 1 ooo tyontekijad Euroo-
pan unionin alueella tai Eu-
roopan talousalueella. Yrityk-
selld pitda olla tyontekijoita
vahintdin kahdessa eri maas-
sa siten, ettd ja viahintadniso
tyontekijad on toisissa maissa.

EWC-toiminnan tavoitteena
on parantaa samaan konser-
niin kuuluvien tyontekijoiden
tiedonsaantia seka luoda pa-
remmat neuvottelumahdolli-
suudet eurooppalaisen tason
kysymyksissa.

EWC on tyontekijoiden edus-
tajien, ei ammattiliiton, toimi-
elin. Silld on oikeus kokoontua
yritysjohdon kanssa vihintddn
kerran vuodessa.

Euroopan Unioni hyvaksyi
kansainvilista konserniyhteis-
tyotd koskevan lainsdddanto-
ohjeen jasenvaltioille vuon-
na1994.
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Paperiliiton solidaarisuustoiminta

Brasiliassa jatkettiin Paperiliiton ja sikdldisen pa-
perialan liiton SINAP:n valistd yhteistyota jarjes-
taytymisen ja hyvien tyomarkkinasuhteiden edis-
tadmiseksi sekd sopimustoiminnan tavoitteiden
yhtenaistamiseksi erityisesti alueen suomalaisyri-
tyksissa.

Uruguayssa keskeisimmaksi tavoitteeksi oli
asetettu jarjestaytymisasteen nosto ja tydehtoso-
pimuksen aikaansaaminen (UPM:n sellutehdas
Fray Bentosissa) sekd ammatillisen koulutuksen
kehittdminen. Sopimustoiminnassa onnistuttiin
erinomaisesti. Tavoitteena on koko tuotantoket-
jun padseminen saman sopimuksen piiriin.

Vendjan Metsdalan liiton kanssa oli aloitettu
tyoehtosopimuskoulutus vuonna 2009. Sitd jat-
kettiin vield yhdella Vengjalla toteutetulla semi-
naarilla. Komin tasavallassa jarjestettiin tyoeh-
tosopimusseminaari, johon oli kutsuttu sellaisia
luottamushenkilditd kaukaisilta seuduilta, joilla ei
muutoin ole ollut mahdollisuutta osallistua kurs-
seille.

Kesdkuussa Keurusselalld pidettiin uusi startti-
seminaari, johon osallistui edustajia Pietarin, Kar-
jalan, Komin, Arkangelin, Permin ja Irkutskin alu-
eilta. Aiheena oli ammattiosaston taloudenhoito.

Syksylld sovittiin Ruotsin liiton Pappersin
kanssa yhteistyosta Venajalla. Pappers osallistuu
seminaarikuluihin. Seminaarimatkat Vengjille so-
vittiin toteutettavaksi siten, ettd Ruotsista osallis-
tuu toimitsija tai kentan edustaja mahdollisuuk-
sien mukaan seminaareihin. Paperiliitto hallinnoi
solidaarisuustoimintaa Vendjalla.

Vuoden 2010 kansainvaliset matkat

ICEM

> Naiskomitean kokoukseen 25.5.2010 Genevessa
osallistui Paivi Turtiainen.

o Hallituksen kokoukseen 26.-27.5.2010
Genevessa osallistuivat Jouko Ahonen ja Aila
Seppala.

>ICEMin paperiryhman kokoukseen ja
USW:n paperikonferenssiin 16.-19.8.2010
Pittsburghissa, USA:ssa osallistuivat Jouko
Ahonen ja Esa Kaitila.

EMCEF

o Teollisuuspoliittisen komitean kokoukseen
29.1.2010 Luxemburgissa osallistui Esa Kaitila.

>EWC-seminaari 15.-17.3.2010 Tukholmassa
osallistuivat Markku Lihavainen, Ahti Koivu,
Mirja Kaki, Kari Miettinen ja Juhani Simula.

o> Teollisuuspoliittisen komitean kokous 3.6.2010
Luxemburgissa osallistui Esa Kaitila.

o> Sosiaalidialogikomitean kokoukseen
14.-15.6.2010 Brysselissa osallistui Petri Vanhala.

> Yleiskokoukseen 30.6.-1.7.2010 Pariisissa
osallistui Petri Vanhala.

o Teollisuuspoliittisen komitean kokoukseen
14.10.2010 Luxemburgissa osallistui Esa Kaitila.

> EMCEFin ja CEP:n paperiteollisuusalan ty6-
suojeluseminaariin 20.10.2010 Brysselissa osal-
listuivat Hannu Ulenius, Esa Kaitila ja Risto Uotila.

Pohjoismaiden teollisuustyontekijat IN

o Paperiryhma PIN:n kokoukseen 17.2.2010
Tukholmassa osallistuivat Jouko Ahonen ja
Juhani Siira.

> Sopimuspoliittisen verkoston kokoukseen
24.-25.2.2010 Tukholmassa osallistui Juhani Siira.

> Tyoymparistoverkoston kokoukseen 1.-3.3.2010
Helsingissa osallistui Hannu Ulenius.

> Hallituksen kokoukseen 4.3.2010 Tukholmassa
osallistui Jouko Ahonen.

> Teollisuuspoliittisen verkoston kokoukseen
8.—9.3.2010 Helsingissa osallistui Esa Kaitila.

o Hallituksen kokoukseen 1.6.2010 Tukholmassa
osallistui Jouko Ahonen.

> Koulutuspoliittisen verkoston kokoukseen
9.—10.6.2010 Kddpenhaminassa osallistui Paivi
Turtiainen.

> Tyoymparistdverkoston kokoukseen 1.-2.9.2010
Oslossa osallistui Hannu Ulenius.

& Yrityspoliittisen verkoston kokoukseen
21.9.2010 K6openhaminassa osallistui Markku
Lihavainen.

> Hallituksen kokoukseen 5.10.2010 Tukholmassa
osallistui Jouko Ahonen.

> Koulutuspoliittisen verkoston kokoukseen
24.—25.11.2010 Tukholmassa osallistui Paivi
Turtiainen.
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> Tyoymparistoverkoston kokoukseen
29.—-30.11.2010 K60penhaminassa osallistui
Hannu Ulenius.

Liittokokoukset

o> Pappersin liittokokoukseen 3.-5.9.2010
Norrkdpingissa osallistuivat Jouko Ahonen ja
Sauli Kovanen.

> CEPin liittokokoukseen 19.—23.9.2010 Torontossa
osallistuivat Jouko Ahonen ja Petri Vanhala.

> Vendjan Metsdalan liiton liittokokoukseen
23.—24.11.2010 Moskovassa osallistuivat Sauli
Kovanen ja Lauri Santaniemi.

> 3F:n (Tanska) liittokokoukseen 12.-16.9.2010
Alborgissa osallistui Riitta Kaukonen.

Solidaarisuusmatkat

> Tes-seminaariin Komin tasavallassa
27.—29.4.2010 osallistuivat Pdivi Turtiainen ja

Paivi Turtiainen

Ari Kujala.

& Petroskoin lastenkotiprojektin tarkastus-
matkalle 11.—13.8.2010 osallistuivat Petri
Vanhala, Markku Leppanen, Timo Byman.

> Mercosur-projektin suunnittelukokoukseen
ja yhteistyotapaamiseen Sinapin kanssa
1.—3.12.2010 Sao Paulossa osallistui Jouko
Ahonen.

Muut

> Pohjoismaisen sopimussektorin
koordinointikokoukseen 26.2.2010
Tukholmassa osallistui Juhani Siira.

> TP:n teollisuuspoliittisen ryhman opintomatka
Elin- ja tydolojen tutkimuslaitokselle Dubliniin
19.—21.4.2010 osallistui Esa Kaitila.

> SAPPIn EWC-kokoukseen Brysselissd
23.11.2010 osallistuivat Kari Miettinen ja Esa
Kaitila.

Solidaarisuusyhteis-
ty6ta Venajalla Komin
tasavallassa: tydehto-
sopimuskoulutuksessa
“tybnantaja” ja “paaluot-
tamusmies” neuvot-
televat paikallisesta
sopimuksesta.
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Kouvolan Inkeroisissa
toimivan A&R Carton
IK-kotelon In uusi ty6-
suojeluvaltuutettu Tiina
Salminen lahti Kiljavan
opistoon tydsuojelun
peruskurssille.

Qulutustomminea

Jarjestokurssit

oulutuksen tehtdvana oli herattad

kiinnostusta liiton toimintaan ja

luoda valmiuksia, jotta jasen kyke-

nee edistamaan yhteisia tavoittei-

ta niin typaikka-, ammattiosasto-

kuin liittotasollakin. Jarjestdkoulu-
tus perustui EK:n ja SAK:n vilisiin yleis- ja koulu-
tussopimuksiin seka liiton omaan koulutukseen.

Paperiliitto kaytti jarjestokoulutuksessa mm.

Kiljavan opiston ja TSL:n koulutuspalveluja, jotka
jakautuvat luottamusmieskoulutukseen, tydsuo-
jeluvaltuutettujen koulutukseen ja ammattiosas-
ton toimihenkildiden koulutukseen. Erityista huo-
miota kurssisuunnittelussa kiinnitettiin aktiivien
jaksamisen tukemiseen tilanteessa, jossa paperi-
ja selluteollisuuden alat ovat voimakkaassa mur-
roksessa. Lisdksi liitto jarjesti uuden Yhdessa liik-
keelld -tapahtuman, joka oli suunnattu tyopaik-
kansa menettaneille tyoikaisille jasenille.

Johannes Wiehn

Liitto aktivoi koulutksella ammattiosastoja et-
simdan uusia ihmisida mukaan ammattiyhdistys-
toimintaan. Taman tueksi liitto jarjesti Paperiliitto
kiertad —tapahtumat Forssassa, Pietarsaaressa ja

Jyvaskyldssa. Niihin osallistui yhteensa 55 jasenta.

Tarjolla olevasta koulutuksesta tiedotettiin ja-
senistolle jarjestdtoiminnan esitteen avulla, sih-
kopostitse, liiton kotisivuilla ja Paperiliitto-leh-
dessa sekd Facebookissa. Ammattiosastoille Idhe-
tettiin lisaksi muitakin kurssiesitteita, tiedotteita
seka sihkoposteja kursseista. Kurssitarjontaa pi-
dettiin esilla kevat- ja syyskokouksissa seka muis-
sa liiton ja osastojen tilaisuuksissa.

Paikalliset koulutustilaisuudet

Liitto tarjosi paikalliseen koulutukseen lyhytkurs-
seja merkittavimmilta sisaltdalueilta. Kouluttaja-
na toimivat liiton toimitsijat. Kurssit rakennettiin
ammattiosastojen toiveiden mukaisiksi. Paikal-
lisia koulutustilaisuuksia oli yhteensa 17 ja niihin
osallistui 289 jasenta.
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Kiljavan opiston kursseille paperiliittolaiset osallistuivat seuraavasti:

Kurssi Osallistujat
Ammattiosaston tilintarkastajien kurssi 2
Ammattipatevyys: luottamusmiesten

taydennyskurssi 11

ATK-kirjanpito yhdistyksille

Keinot oman tyohyvinvoinnin

ja voimavarjojen vahvistamiseen, 1.jakso 10

Keinot oman tyéhyvinvoinnin

ja voimavarojen vahvistamiseen 1.jakso 10

Luottamusmiesten jatkokurssi 1.0sa

Luottamusmiesten jatkokurssi 2 osa

Luottamusmiesten peruskurssi

Luottamusmiesten peruskurssi

Luottamusmiesten peruskurssi, yleinen

Neuvottelutaidon kurssi

Paikallinen sopiminen 46

Puheenjohtaja- ja sihteerikurssi 2

Puheenjohtaja- ja sihteerikurssi 3

Puheenjohtaja- ja sihteerikurssi 5
1
8

N B @) R @)

Puheenjohtaja- ja sihteerikurssi
Paaluottamusmiesten tdydennyskurssi

Riskien hallinta tyossa: ts-tdydennyskurssi
Riskien hallinta tyossa: ts-tadydennyskurssi

Taloudenhoitajien peruskurssi
Taloudenhoitajien peruskurssi
Tietokoneesta ilo ja hyoty
Tietotekniikan kurssi
Tydoikeuden peruskurssi
Tydoikeuden peruskurssi
Tydoikeuden tdydennyskurssi
Tyosuojelun jatkokurssi 1.0sa
Tyosuojelun jatkokurssi 2 osa
Tyosuojelun jatkokurssi, yleinen
Tyosuojelun peruskurssi
Tyosuojelun peruskurssi
Tyosuojelun peruskurssi
Ty0suojelun peruskurssi
Tyosuojelun peruskurssi
Tyoturvallisuus ammattina
Tyoyhteison kriisit ja kohtaaminen
Yhteisten tyopaikkojen turvallisuus
Yhteensa

Mari Mannistd

Turun osasto 24:n uusi
puheenjohtaja Seija
5 Virtanen oli kevaalla me-
1 nossa puheenjohtaja- ja
sihteerikurssille Kiljavan
2 opistoon.
3
1
2
3
2
1
18
18
B
24
7
13
1
3
1
1
3
234
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Tervasaaren Paperiteh-
das I:n luottamusmies
Janne Selimaa oli yksi
46 luottamusmiehesta,
joka kavi alkuvuodesta
paikallisen sopimisen
kurssin.

Jarjesto- ja tes-paivat seka talou-
denhoitajien koulutuspaivat

Jarjesto- ja tes-pdivat jarjestettiin Hyvinkdalla
Rantasipi Sveitsissa syyskuussa kaksipdivaise-
nd seminaarina, jossa yhteisen osuuden lisdksi ja-
kaannuttiin jarjesto-, tydsuojelu-, paperiteollisuu-
den tes- ja jalostuksen tes-seminaareihin. Yhteen-
sa osallistujia oli 276.

Taloudenhoitajien koulutuspaivat jarjestettiin
liiton toimistolla kaksipdivdisind. Osallistujia oli
yhteensd 35.

Koulutuspolitiikka

Koulutuspoliittisen toiminnan tavoitteena oli pa-
rantaa jaseniston valmiuksia kohdata tydelaman
muutoksia. Liiton edustus oli mukana paperiteol-
lisuuden, prosessiteollisuuden, kunnossapidon
sekd automaatioasentajan tutkintotoimikunnissa
seka paperi- ja puualan koulutustoimikunnassa.
Ensimmaiset prosessiteollisuuden perustutkin-
non opiskelijat aloittivat syksylla.

Ammatillisen koulutuksen ja osaamisen ke-

Eija Valkonen

hittdminen oli haasteellista nopeasti muuttuval-
la metsasektorilla. Kansainvalistymisen ja mm.
Euroopan Unionin laajenemisen aiheuttaman ki-
ristyneen kilpailun seuraukset nakyivat siten, et-
td Suomen paperiteollisuus on entista riippuvai-
sempi ammattitaitoisista ja innovatiivisista tyon-
tekijoistd. Suomi onkin viime vuosina noussut ko-
ko metsasektorin koulutuksen karkimaaksi maa-
ilmassa.

Kansallisen metsdohjelman 2015 yhtena pai-
nopistealueena oli metsdalan osaamisen ja kou-
lutuksen kehittdminen. Metsdalan osaaminen ja
hyvaksyttavyys —tyoryhma jatkoi edellisvuon-
na aloittamaansa tydtddn tehtdvanian alan kou-
lutuksen valtakunnallinen koordinaatio, seuran-
ta ja ohjaus kaikilla koulutuksen tasoilla. Paperilii-
ton edustaja toimi kaikkien palkansaajakeskusjar-
jestdjen metsasektorin liittojen edustajana. Muut
jasenet olivat Tyo- ja elinkeinoministeridsta, Elin-
keinoeldman Keskusliitto EK:sta, Opetusministe-
ridstd ja Maa- ja metsatalousministerigsta.

Paperiliitto osallistui SAK:n OpinVerkko-hank-
keeseen, jolla valmennetaan tydelaman koulutus-
neuvojia vertaistukijoiksi tyopaikoille.
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L aklasiat

aperiteollisuuden kysynnan elpy-

minen vuonna 2010 nikyi lakisek-

torilla erityisesti lomautuksia kos-

kevien kysymysten ja epaselvyyk-

sien vahentymisend. Niin ikddn ir-

tisanomisia koskevat yhteistoimin-
tamenettelyt vahenivat alalla selvasti. Osastolla
selviteltiin edelleen usean tehtaan tyontekijoiden
osalta sitd, oliko jo alemmin tapahtuneiden va-
hennysten yhteydessa noudatettu velvoitetta uu-
delleensijoittaa irtisanomisuhan alla olleita ty6n-
tekijoitd tai oliko tydnantaja noudattanut takai-
sinottovelvoitettaan entisid tyontekijoitadn koh-
taan.

Jasenille annettiin edelleen apua sosiaaliva-
kuutusasioihin liittyvissa ongelmissa. Kulunee-
na vuonna naista maarallisesti lukuisimpia olivat
tyokyvyttomyys- ja tapaturmaeldkevalitukset se-
ka tydtapaturmakorvauksiin liittyneet asiat.

TyOtuomioistuin

Tyotuomioistuin antoi 26.5.2010 tuomionsa Old
LTFI Oy:n (entinen Ligno Tech Finland Oy) yhteis-
toimintamenettelya koskevassa jutussa. Asiassa
oli kysymys siitd, oliko yhtion hallitus tehnyt tosi-
asiallisen paatoksen tehtaan sulkemisesta jo en-
nen yhteistoimintaneuvottelujen aloittamista.
Tyotuomioistuin padtyi ratkaisussaan siihen, etta
ndin oli tapahtunut ja tuomitsi yhtion maksamaan
yhteistoimintalain mukaista hyvitysta kaikille irti-
sanotuille tyontekijoille 5 ooo euroa.
Ty6tuomioistuin ratkaisi tydsuojeluvaltuute-
tun toimialueen sdilymista koskevan asian maa-
liskuussa 2010. Stora Enson ja Eforan Oulun yk-
sikon tyontekijoiden valittua yhteisen tydsuoje-
luvaltuutetun toimikaudeksi 2011-12 kiisti Efo-
ra valtuutetun toimivallan yhtiossa. Metsateolli-
suus ry vei asian tyétuomioistuimen ratkaistavak-
si. Ty0tuomioistuin pdatti, ettei Stora Enson tyo-
suojeluvaltuutettu voinut edustaa Eforan tyonte-

kijoitd. Vaikka Efora oli hoitanut Fortekin nimella
kunnossapitotoimintoja jo vuodesta 1995, katsoi
tyétuomioistuin vuonna 2009 tapahtuneen sellai-
sen organisaatiomuutoksen, ettd yhteisen valtuu-
tetun valinta olisi edellyttanyt tydehtosopimuk-
sen 32 §:n 2 ja 4 kohdan mukaista sopimusta yh-
tién ja tyontekijoiden valilla. Eforan yhtiokokouk-
sen ddnten enemmistd ja yhtion toiminnallinen
vetovastuu olivat siirtyneet ABB:lle. Padtos joh-

ti sithen, etta Eforaan valittiin oma ty6suojeluval-
tuutettu.
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Jenna Piispanen aloitti
tammikuussa tyfssa-
oppimisjaksonsa Savon
Sellussa. Han opiskeli
kolmatta vuotta Savon
ammatti- ja aikuisopis-
tossa.

Nuorisotominta

uorten ja uusien jasenten ak-

tivointi ay-toimintaan tapah-

tuu ammattiosastoissa. Osasto-

jen toimihenkildt ja luottamus-

miehet ovat tarkedssd asemas-

sa perehdyttidessadn uusia jase-
nid. Osastot jarjestavat koulutus- ja vapaa-ajanti-
laisuuksia, joita suunnataan uusille ammattiosas-
toaktiiveille. Osastoissa toimii myos erillisid jaos-
toja, joiden vastuulle tehtdvid jaetaan.

Paperiteollisuuden huono suhdannetilanne
jatkui osittain my6s vuonna 2010. Alalla tapah-
tui henkilostovahennyksid, eikd uutta tydvoimaa
juurikaan palkattu. Valmistuneilla nuorilla on ol-
lut haastava tilanne ty6llistyd alalle. Monet ldhti-
vatkin suoraan jatkokoulutukseen tai hakeutui-
vat toisen alan ammatilliseen koulutukseen. Vuo-
sia jatkuneet vaikeudet ovat vahentianeet nuorten
kiinnostusta paperialan koulutukseen.

Paperiteollisuuden koulutusohjelma uusiutui
toimintavuoden syksylla. Alalle aikovat opiskelijat
alkoivat opiskella prosessiteollisuuden perustut-
kintoa. Opiskelijat voivat opiskelun aikana valita
suorittavatko he paperiprosessi-, puuprosessi- vai
kemianprosessitutkinnon. Tulevaisuus nayttas,
kuinka moni opiskelijoista suuntautuu paperipro-
sessitutkintoon. Kouluilla tapahtuvan tyémarkki-
natiedotuksen tarve on jatkanut vihenemistdan,
tama johtuu alalle opiskelevien oppilaiden maa-
ran laskusta.

Paperiliiton jarjestosektori kaynnisti toiminta-
syksyna uuden lyhytkurssityyppisen koulutuspai-
vakiertueen. Koulutuspaivassa pyrittiin antamaan
perustietoa Paperiliiton toiminnasta ja rakentees-
ta. Koulutuspaiva korvasi erilliset nuorille suun-
natut koulutustilaisuudet. Osanottajamaarat ja
osallistujien ikdrakenne vaihtelivat paikkakunnit-
tain. Kiertueelta saadut kokemukset ovat tarkas-
telussa ja tarkoitus on edelleen kehittad titd alu-
eellista koulutusmallia.

Paperiliitto paatti loppuvuodesta 2010 liittya
Tyottomien ay-jasenten tukiyhdistys ry. Tatsiin.

Esa-Pekka Kerénen

Tatsi on koulutus- ja aktivointitilaisuuksissaan
pyrkinyt suuntaamaan toimiaan juuri nuorten ja-
senten tarpeisiin. Erilaiset tyottomille suunnatut,
tyokykya yllapitavat ja tyollistymistoiveiden moti-
vointikurssit ovat Tatsin erikoisalaa.

Paperiliitto kuuluu jasenjarjestond Suomen
Ammattiin Opiskelevien Liitto SAKKI ry:hyn. Tie-
dotustoimintaa hoidettiin nuorten kohdalta liiton
perinteisten tiedotusvalineiden kautta, lisiksi liit-
to tilasi kaikille alle 30-vuotiaille jasenille ja oppi-
lasjdsenille SAK:n nuorten Arvo-lehden. Uutena
viestintdkanavana liitto kdytti jarjestdtoiminnan
koulutuskiertueen yhteydessa Facebook-yhteiso-
palvelua, joka on erityisesti nuorten suosima.
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lasa-arvotointa

aperiliiton perusarvoja on tasa-ar-
von edistdminen niin tydelamds-
sd kuin jarjest6toiminnassa. Luot-
tamushenkil6t olivat avainasemas-
sa tasa-arvon toteuttamisessa tyo-
paikoilla.

Tasa-arvolla tarkoitetaan jokaisen jisenen yh-
taldisia mahdollisuuksia tehda valintoja, kehittya
tyossddn seka saada oikeudenmukainen kohte-
luilman asenteellisia tai rakenteellisia rajoituksia,
jotka johtuvat sukupuolesta, idstd, kansallisuu-
desta tai muusta henkiloon liittyvasta tekijasta.

Paperiliitossa tasa-arvoon kuuluu myos se, et-
td eri ikdisid naisia ja miehid kannustetaan toimi-

Juha Metso

maan aktiiveina siten, etta erilaisia toimintata-
poja, pyrkimyksid ja tarpeita arvostetaan samal-
la tavalla. Tydpaikoilla haasteita aiheuttivat epa-
tyypillisten tyosuhteiden lisddntyminen, jarjesto-
eldmdssa taas naisten viheneminen paattajapai-
koilta.

Valtakunnantasolla yhdenvertaisuuslainsaa-
dannon uudistuksen toteuttaminen jdi seuraaval-
le hallituskaudelle. Uudistushankkeen tavoittee-
na oli tehostaa syrjinndn vastaista tyotd. Yhden-
vertaisella kohtelulla on suuri merkitys tyossa jak-
samisessa ja sitd kautta tyourien pidentamisessa.
Jotta yhdenvertaisuus paranisi, tarvitaan ennalta-
ehkaisevid toimia.

Koneenhoitaja—pai-
naja Johanna Skriko
tutkii tuoretta tuotetta
Suomen Kerta Oy:n Ho-
visaaren tuotantolaitok-
sessa. Taustalla painaja
Sasu Sirén.
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Lomatonta

aperiliitto jarjestda jasenilleen eri-

laista lomatoimintaa, yllapitad jase-

nistolle tarkoitettuja lomapaikkoja

ja vélittaa eri lomajarjestojen jarjes-

tamid teema-, perhekunto- ja ohjat-

tuja lomia seka kuntoremonttilomia.
Lisdksi Paperiliitto neuvottelee jasenistolleen etu-
ja eri lomapaikoissa.

Paperiliitolla on kolme omaa lomapaikkaa:
Tormdild Kuusamossa, Sdrkeld Sarkisalossa ja Pu-
rala Jaalassa. Lomapaikat ovat Paperiliiton jasen-
ten kaytettdvissa maksutta.

Paperiliiton oma perinteinen perhelomaviik-
ko pidettiin 28.6.—4.7. ja veteraaniviikko 9.-15.8.
Fontana Spahotel Keurusseldlld ja majoitus oli
Keurusharjun loma-asunnoissa.

Perhelomaviikolle osallistuivat vuorottelupe-
riaatteen mukaisesti lomavuorossa olleet seuraa-
vat osastot:

54 Tervakoski, 55 Kuopio, 56 Rauma, 57 Juan-
koski, 59 Valkeakoski, 62 Tampere, 66 Himeen-
linna, 70 valkeakoski, 73 Karhula, 75 Lempaald, 76
Ruovesi, 77 Aanekoski, 78 Lieksa, 8o Kaipola, 81
Heinola, 83 Toukola, 84 Kemijarvi ja 85 Kuusan-
niemi-Voikkaa.

Viikolle osallistui 17 aikuista ja 12 lasta.

Veteraanilomaviikolle osallistuivat vuorottelu-
periaatteen mukaisesti lomavuorossa olleet seu-
raavat osastot:

66 Hameenlinna, 70 Valkeakoski, 73 Karhula, 75
Lempadld, 76 Ruovesi, 77 Adnekoski, 78 Lieksa, 8o
Kaipola, 81 Heinola, 83 Toukola, 84 Kemijarvi, 85
Kuusanniemi-Voikkaa, 86 Lahti, 87 Kirkniemi ja
88 Uimaharju.

Viikolle osallistui 13 aikuista. Lomapaikkavuo-
ro sekd perhelomaviikolle ettd veteraaniviikolle oli
osastoilla siten, ettd alle 200 jdsenen osasto sai va-
lita yhden edustajan, yli 200 jdsenen osasto kaksi
edustajaa ja yli 800 jasenen osasto kolme edustajaa.

Veteraanilomaedun 55 vuotta tayttavalle jase-
nille Paperiliitto myonsi 366 henkillle. Lomaetu

oikeutti neljan vuorokauden majoitukseen Keu-
rusharjun loma-asunnoissa seka palvelujen os-
toon 75 eurolla Keurusselan hotellissa. Lomaedun
setelin (75 €) saattoi kayttdd myds palvelujen os-
toon hotelli Yllas Saagassa. Yllds Saagassa vete-
raanilomaetu ei kuitenkaan oikeuttanut maksut-
tomaan majoitukseen eikd lomaetusetelilld voinut
maksaa majoitusta. Lomaetusetelilld saattoi ostaa
muita palveluja Hotelli Yllds Saagassa.

Lomajarjestojen kanssa yhteistyossa jarjestet-
tiin 19 lomaviikkoa, joihin osallistui 114 aikuista
jag8]lasta.

Lomajdrjestojen kanssa yhteistyossa liitto on tar-
jonnut jasenille ja heidin perheilleen teemalomia,
kuntoremonttilomia, perhekuntolomia ja ikdih-
misten virkistyslomia. Yhteistydkumppaneina oli-
vat seuraavat lomajarjestot: Perhelomat ry, Sola-
ris-Lomat ry, Lomayhtyma ry. ja Suomen Ammatti-
liittojen Lomajdrjestd SAL ry. Madrarahat lomatoi-
mintaan on saatu lomajarjestdjen kautta Raha-au-
tomaattiyhdistyksen avustuksista. Sosiaali- ja ter-
veysministerio ja Raha-automaattiyhdistys val-
voivat avustettua lomatoimintaa. Lomajdrjesto-
jen myontama tuki vahennettiin suoraan lomaviik-
kojen kokonaishinnasta, joten jasen maksoi vain
omakustannusosuuden ja omat matkakulunsa.

Teemalomien ja perhekuntolomien sisaltona oli
koko perheen hyvinvointia tukeva toiminta, lii-
kunta, terveys, kulttuuri ja luonto.

Tydttomille jésenille oli tarjolla kolme erityistd
virkistyslomaviikkoa. Liitto kustansi Perhelomi-
en valittimat ty6ttomille jasenille tarkoitettujen
lomaviikkojen omavastuuosuudet Lomakeskus
Huhmarissa, Polvijarvelld. Solaris-lomien tyotto-
mien erityisviikon omavastuu oli 40 € /henkil6.
Viikoille osallistui yhteensa 8 henkilda.

Lapsiperheille suunnatuille teemaviikoille ja
perhekunto- ja ohjatuille lomille osallistui yhteen-
sd 50 aikuista ja 48 lasta.

Ikdihmisten lomaviikot toteutettiin erilaisina lii-

kunta- ja virkistyslomina, yhteensa 5 lomaviikkoa.
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Eija Valkonen

Lomaviikot toteutettiin Perhelomien, Solaris-Lo-
mien ja Lomayhtymdn myéntdmien lomatukien
avulla. Lomakohteina olivat Lomakeskus Huhma-
ri, Runnin kylpyla ja Hotelli Kajaani. Lomaviikoille
osallistujia oli 35 elakeldista.

Lomanviettokohteina olivat hotellit: Fontana
Spahotel Keurusselkd, Lomakeskus Huhmari Pol-
vijarvi, Kylpylahotelli Rauhalahti Kuopio, Holiday
Club Oulun Eden Oulussa, Kylpylahotelli Sani Ka-
lajoella, Kylpylahotelli Kuntoranta Varkaudessa,
Runnin kylpyld Runnissa, ja Hotelli Kajaani Kajaa-
nissa. Perhekuntolomat toteutettiin yhdessa SAL:n
kanssa. Teemalomia oli kaiken kaikkiaan 10 viik-
koa, jotka jakautuivat tasaisesti ympari vuoden.

Kuntoremonttilomien tavoitteena oli edistaa tyo-
ikdisten terveyttd, toimintakykya ja hyvinvointia
antamalla ohjeita ja motivoimalla ihmisia terveel-
lisiin elamantapoihin, liitkuntaan ja ottamaan it-

se vastuun omasta hyvinvoinnista. Kuntoremont-
tilomia oli varattu nelja lomaviikkoa, joista toteu-
tui vain 3 lomaviikkoa. Kohteina olivat Hotelli Le-
vitunturi, Yyterin kylpyldhotelli Porissa ja Kylpy-
lahotelli Peurunka Laukaalla. Ainoastaan Levitun-
turin ja Yyterin lomaviikot toteutuivat. Peurungan
kuntoremonttiviikolle ei ollut hakijoita. Lomat to-
teutettiin SAL:n myontdmien lomatukien myo-
tavaikutuksella. Kuntoremonttilomille osallistui
kaikkiaan 21 jdsenta.

SAL:n ohjattujen lomaviikkojen eli sosiaalilomi-
en tuki aikuisille oli 170 euroa ja 6-16-vuotiaille 85
euroa. Perhekuntolomille tuki oli aikuiselle 330
euroa ja 6—16-vuotiaille 165 euroa. Kuntoremont-
tilomille tuen suuruus oli 350 euroa ja seuranta-
jakson eli treffien osalta tuki oli 150 euroa.

Yhteistyokumppanina olivat myos Imatran
Kylpyla Imatralla ja Siuntion hyvinvointikeskus
Siuntiossa tarjoten edullisia lomia Paperiliiton ja-
senille. Jisenetuhinnoin on voinut lomailla Ho-
telli Levitunturilla, Yllds Saagassa ja Keurusharjun
lomaosakkeissa. Rahanarvoisia etuja Paperiliiton
jasenille tarjosivat myos Silja Line ja Restel.

Paperiliitto liittyi joulukuussa 2010 tyottomien
tukiyhdistys TATSI:n jaseneksi. Tatsi ry. valittda
kuntoremontti- ja perhekuntolomia ty6ttomille
tyonhakijoille.

Imatran kylpyla kehitti yhteistyossa Paperilii-
ton kanssa tyoikdisille Paperiliiton jdsenille suun-
natun kolmipaivainen hyvinvointiloman, joka to-
teutetaan vuonna 2011.

Lomatoiminnasta tiedotettiin Paperiliitto-leh-
dessd, liiton nettisivuilla seka osastojen lomavas-
taavien sdahkopostilistalla.

Liiton lomavastaavana toimi elokuuhun 2010
saakka Pirjo Kivilinna. Elokuusta 2010 alkaen lo-
mavastaavan tehtdvid hoiti Hanna-Kaisa Siimes.

Liiton veteraanilomaviikosta vastasi Heikki
Lauronen. Liiton perhelomaviikosta vastasi Esko
Viljanen. Lomakiinteistdista vastasi talouspaallik-
ko Markku Leppanen.

Tuomas Huttunen oli
perheineen lomailemas-
sa Yllaksella marras-
kuussa. Kuvassa muka-
na perheen kuopus Tua.
Tuomas tydskentelee
Stora Enson Veitsiluo-
don tehtaan voimalai-
toksella prosessinhoi-
tajana.
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Viestunta

aperiliitto-lehden keskeista sisal-

t6a toimintavuonna olivat alan

ajankohtaisasioiden lisdksi paperi-

tyontekijoiden tydstd, tydpaikoista,

tyonteon turvallisuudesta ja vapaa-

ajasta kertovat jutut. Lehdessd esi-
teltiin vuoden aikana my®s liiton hallituksen ja-
senet. Toimitus osallistui syksylld alkaneisiin Pa-
periliitto kiertad —tapahtumiin ja kertoi niista lii-
ton nettisivuilla ja lehdessa.

Paperiliitto-lehti ilmestyi toimintavuonna 10
kertaa. Vuosikerrassa oli yhteensa 368 sivua. Leh-
den padtoimittajana toimi Jouko Ahonen 24.11.
saakka ja tdman jalkeen Petri Vanhala, toimitus-

sihteerind Eija Valkonen ja toimittajana Eeva Elo-
ranta-Jokela.

Vuoden loppupuolella Paperiliitto-lehden pai-
nopaikan ja taiton palvelut kilpailutettiin. Kilpai-
lutuksen tuloksena lehden painopaikka ja taittaja
padtettiin vaihtaa vuoden 2011 alusta alkaen.

Toimintavuonna saatettiin paitokseen liiton
ja ammattiosastojen nettisivujen uudistus. Ulko-
asultaan ja sisalléltaan péivitetyt sivustot avattiin
vapun aattona 30.4.

Ammattiosastojen nettisivuvastaaville jarjes-
tettiin uutta nettisivuversiota koskeva yksipaivdi-
nen koulutus maaliskuussa.

Paperiliitto-lehti ilmes-
tyi kymmenen kertaa.
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Pekka Sipola

Pekka Heinonen nosti
pusseja pakattavaksi
Pussikeskuksessa Hel-
singissa marraskuussa.
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Tolmisto ja henkilokunta

Liiton toimisto on Helsingissa osoitteessa Paasi-
vuorenkatu 4-6 A

Liiton palveluksessa olivat:

Ahonen Jouko, Toimistotyontekijdt:
puheenjohtaja Tantere Ulla
Vanhala Petri Seppala Aila
Kovanen Sauli Raitio-Nokelainen Seija
Leppdnen Markku Siira Kirsi
Siira Juhani Siimes Hanna-Kaisa
Kautto Juho Koskinen Minna
Hayrynen Markku Nikkild Sari
Lihavainen Markku Tirinen Tuija
Viljanen Esko Levosalo Leila
Lauronen Heikki Laine Susann
Kaitila Esa Wesslin Paivikki
Koivisto Juha Mattila Veikko
Salminen Jouni Kurtelius Kristiina
Ulenius Hannu Pastell Sissi
Turtiainen Paivi Rosenberg Anne
Kaukonen Riitta (14.7. saakka)
Riksman Jukka Riitta Issakainen
Vesterinen Jukka (31.8. saakka)
Valkonen Eija Noora Leppdnen
Eloranta-Jokela Eeva (10.9. saakka)

Sonja Pohjosaho

(31.12. saakka)

Eldkkeelle toimintavuoden aikana jadneet:
Seija Minervuo, Kivilinna Pirjo

Puralan valvonta- ja huolintatehtavissa toimi Ri-
ku Valve, Térmaldn valvonta- ja huolintatehta-
vissa Pekka Kovanen, Maini Kovanen Sarkisa-
lon valvonta- ja huolintatehtavissa Soile Kunnari
ja Mickoksen valvonta- ja huolintatehtavissa Sten
Stahls.

Toimitsijoiden luottamusmiehena oli Markku
Hayrynen ja toimistohenkilokunnan luottamus-

miehena Nina Vainio. Tydsuojeluvaltuutettuna oli
Kaisu Bjork.

Tyo6valiokunta

Tyovaliokuntaan kuuluivat Jouko Ahonen pu-
heenjohtajana, Petri Vanhala, Sauli Kovanen,
Markku Leppdnen, Timo Byman, Ilkka Nokelai-
nen, Mirja Kiki, Veijo Ruotsalainen sekd Lauri
Santaniemi.

Kentan edustajien varajasenina tyovaliokun-
nassa olivat Juhani Haapala ja Kai Parnanen seka
toimiston edustajien varamiehina Juhani Siira ja
Juho Kautto. Ty6valiokunnan sihteerind toimi Ai-
la Seppala.

Tilintarkastus

Liittokokouksen valitsemina tilintarkastajina toi-
mivat Martti Haapakoski HTM ja Pasi Puranen
KHT henkilokohtaisena varamiehendaan Osmo
Immonen ja Tiina Saarinen.

Tosite- ja valvontatarkastus

Liittotoimikunnan nimedmind tositetarkastajina
olivat Ilkka Nokelainen, Timo Byman, Mirja Kaki,
Veijo Ruotsalainen seka Lauri Santaniemi. Tosite-
tarkastajien varajasenind olivat Juhani Haapala ja
Kai Parndnen.

Valvontatarkastajana toimi Tilintarkastusren-
gas Oy:std Martti Haapakoski.

Toimitsijoiden matkapaivat

Toimitsijoiden matkapdivien yhteismaara oli ker-
tomusvuoden aikana 898 pdivad ja keskimadrin
matkapaivia tuli toimitsijaa kohti 5.
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Tyossa kayvat ja tyomarkkinoiden
kaytossa olevat jasenet 2010

Osasto

2 Nokia
Kaskinen
Tampere
Mantta
Kauttua
Rauma
10 Pori
11 Jamsankoski
12 Jyvaskyla
13 Ainekoski
14 Varkaus
15 Inkeroinen
16 Karhula
17 Kotka
18 Summa
19 Kuusankoski
21 Kaukopai
22 Tainionkoski
23 Joutseno
24 Turku
25 Simpele
26 Kaavi
27 Sysma
28 Jyvaskyld
30 Pankakoski
32 Pyhtaa
33 Kemi
35 Myllykoski
37 Kotka
38 Kyroskoski
39 Loviisa
41 Veitsiluoto
42 Rauma
43 Oulu
44 Lauritsala
45 Valkeakoski
46 Helsinki
47 Lohja
48 Sunila
49 Helsinki

o~ V1 bW

Jasenia
261
194
372
578
486
136
172
663
184
661
603
812
130
347
198
689

1152
239
249

99
373
47
25
42
193
61
422
582
47
309
45
966
733
912
822
488
87
218
191
32

Osasto

50 Tampere
51 Kajaani

52 Pietarsaari
54 Tervakoski
55 Kuopio

56 Rauma

57 Juankoski
59 Valkeakoski
62 Tampere
66 Hameenlinna
70 Valkeakoski
73 Karhula
75 Lempaalad
76 Ruovesi
77 Ainekoski
78 Lieksa

8o Kaipola

81 Heinola
83 Toukola
84 Kemijdrvi
85 Kuusanniemi
86 Lahti

87 Kirkniemi
88 Uimaharju
89 Tiukka

9o Ikaalinen

Yhteensa

Jasenia
226
402
709
292
169

31
150
113
90
475
374
125
102
105
208
109
585
386
45
68
390
257
549
230
a1
37

21038
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THinpaatos tlikaudelta 1.1.2010—4%1.12.2010

Toimintakertomus

aperiliiton taloudellinen tilanne on tilikauden aikana pysynyt melko vakaana. Varsinaisen
toiminnan tulos oli 16,13 % suurempi kuin talousarviossa ennustettiin. Toimintakulut oli-
vat tilivuonna 8,336 milj. euroa (ind. 114,99).
Jasenmaksutuottoja (netto) oli noin 9 % arvioitua vihemman (ind. 90,87). Jasenmak-
sutuottojen osuus laski edelliseen tilivuoteen verrattuna noin 4,37 %.
Varsinaisen toiminnan kulujadma oli noin -8 176 t. euroa, jasenmaksutuotot eivat katta-
neet toiminnasta aiheutuneita kuluja. Edellisen tilivuoden tuottojadma oli -460 t. euroa.

Sijoitus- ja rahoitustoiminnan tulos oli -1 490 milj. euroa, joka oli noin 6 113 milj. euroa arvioitua va-
hemman (ind. -34,18). Liiton sijoitustoiminta on hajautettu niin vuokraustoimintaan kuin arvopape-
reihin. Kiinteistosijoitusten osalta vuokratuotot olivat noin 3 322 milj. euroa, jossa oli laskua edelliseen
vuoteen nahden noin 19 prosenttia. Tuotot arvopapereista olivat noin 8oo t. euroa. Myyntituotot arvo-
papereista olivat noin 580 t. euroa.

Sijoitustuottoihin sisaltyy budjetoimatonta myyntitappiota noin 45 t. euroa. Kiinteisto Oy Pohjoinen
Rautatiekadun osakkeet myytiin tilivuonna Kuntien Eldkevakuutusyhtidlle.

Arvonalennuksia muista sijoituksista kirjattiin tilivuonna 4 milj. euroa. Yllds Saaga Oy:n vakavarai-
suuden varmistamiseksi lainasaatavia kirjattiin tilivuonna padomaan 2 milj. euroa. Paperiliitto Ry:std
on tullut Yllds Saaga Oy:n emoyhdistys tammikuussa 2011 tapahtuneiden omistusjdrjestelyjen seurauk-
sena. Naiden jalkeen liiton omistusosuus on 94,1 %. Koska madrysvalta on syntynyt vasta vuoden 2011
puolella, konsernitilinpddtosta ei ole laadittu.

Tuotot ja kulut kehittyivat seuraavasti

VARSINAINEN TOIMINTA TP 2010 TP 2009 Ero Muutos
Toimintatuotot 160 175 -15 -9
Henkilostokulut -3584 -3340 -244 7
Poistot -270 -229 -41 18
Toimitilakulut -166 -123 -43 35
Jarjestokulut -1 043 -1113 70 -6
Toimistokulut -847 -635 -212 33
Jasenmaksukulut -654 -687 33 -5
Jasenetuudet -1653 -939 -714 76
Muut toimintakulut -119 -111 -9 8
Varsinaisentoiminnan kulujadama -8176 -7 003 -1172 17
Varainhankinta 5955 6543

Sijoitustoiminta -1 490 4622

TILIKAUDEN TULOS -3 711 4162
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Palkkakulut lisddntyivat 183 t (8,21 %) edelliseen vuoteen verrattuna. Palkkiot ja ansionmenetyskorvaukset
vdhenivat edelliseen vuoteen ndhden 27:11d prosentilla. Eldkekulut sekd muut henkildstokulut kasvoivat 29%
(ind. 120,85).

Toimintakulut kasvoivat noin 16,14 prosenttia edelliseen tilikauteen verrattuna. Jarjestokulut toteu-
tuivat lahes talousarvion mukaisesti (1 043 milj. euroa, ind. 108,39). Jarjestokulut vahenivit edelliseen
vuoteen verrattuna noin 6:lla prosentilla. Muut toimintakulut lisddntyivat talousarvioon niahden 5o %
johtuen osittain maatilojen kunnostuksen aloittamisesta (ind. 150,62).

Varsinaisen toiminnan kulujadma kasvoi 1 173 milj. euroa (16,75%) edelliseen tilikauteen verrattuna.
Kulujadma 8 176 milj. euroa oli suurempi talousarvioon verrattuna (ind. 114,50).

Sijoitus- ja rahoitustoiminnan tulos pieneni 6 milj. euroa edelliseen tilivuoteen verrattuna. Sijoitus-
kulujen merkittava kasvu (6,5 milj. euroa) johtui padosin sijoitustoiminnan arvonalentumisista seka
kiinteistdjen kunnostuksesta. Kuluja lisasi myds sijoitusstrategian muutos arvopapereihin.

Tilikauden alijadma oli -3 710 823,42 euroa, joka on 7 872 821,82 euroa edellisvuotta pienempi.

Tase-erat kehittyivat seuraavasti

TP 2010 TP 2009 Ero Muutos
VASTAAVAA
Pysyvat vastaavat 96618 98915 -2297 -2
Vaihtuvat vastaavat 4 700 5351 -651 -12
VASTATTAVAA
Oma paaoma 98221 101931 3711 4
Vieras pddoma, pitkdaikainen 202 302 -10 -3
Vieras pddoma, lyhytaikainen 2 806 2033 773 38

Pysyvissa vastaavissa aineellisten hyodykkeiden vahennys oli poistojen kautta edelliseen tilikauteen verrattu-
na 135 t. euroa. Muiden pitkdaikasten sijoitusten lisdys edelliseen tilivuoteen verrattuna oli 18,3 milj. euroa,
lisdys johtui liiton tekemistd arvopaperisijoituksista.
Vaihtuvissa vastaavissa rahoitusomaisuuden vahennys oli edelliseen tilikauteen verrattuna 651 t. euroa.

Pitkaaikaisia joukkovelkakirjasaamisia on eradntynyt tilikauden aikana 9 milj. ja pitkaaikaisiin jouk-
kovelkakirjasijoituksiin on sijoitettu tilikaudena aikana yhteensa 18,3 milj. euroa.

Oma padoma vahentyi tilikauden alijddman verran.

Vieraan padoman eldkevastuuvelka (292 t euroa) viheni 10,4 tuhatta euroa, muuta pitkaaikaista vie-
rasta pddomaa ei ollut. Lyhytaikainen vieras pddoma sisiltad mm. tilinpadtoksen jaksotuserét.
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Tilinpaatéksen tunnusluvut

Varsinaisen toiminnan kulujadma nettojisenmaksusta

Henkildstokulut nettojasenmaksusta
Nettojasenmaksun osuus kokonaistuotosta
Sijoitustoiminnan osuus kokonaistuotosta
Oman padoman tuotto

Vakavaraisuus

TILIKAUDEN TULOS

Tilikauden alijadma on -3 710 823,42 euroa (ind. -85,35)

TILIKAUDEN YLIJAAMAN KAYTTO

Esitetadn tilikauden alijaama siirrettavaksi tyotaistelurahaston vihennykseksi.

Tuloslaskelma

TUOTOT

Toimintatuotot

KULUT

Henkilostokulut

Poistot

Muut kulut

KULUJAAMA
VARAINHANKINTA
Jasenmaksutuotot
Osastojen jasenmaksutuotot
Tyottdm.kassan jm.osuus
VARSINAISEN TOIMINNAN KULUJAAMA

SIJOITUS- JA RAHOITUSTOIMINTA

Tuotot
Kulut

Tuottojaamd

TILIKAUDEN TULOS

2006 2007
102 93
40 46
47 41
21 14

4 3

88 91

31.12.2010

160228,15

-3583963,18
-270291,79
-4 481 826,49

-8175 853,31

10857 296,17
-1780509,88
-3121 322,92
5955463,37

-2220389,94

4978929,51
-6 469 362,99

-3710823,42

-3710823,42

2008
95
44
45
33

98

2009 2010
107 137
52 60
39 46
28 -19
4 -5
98 97
31.12.2009
174777,33
-3340174,74
-229176,63
-3 608 659,06

-7 003 233,10

11353177,96
-1815 780,55

©2994 315,42
6543 081,99

-460151,11

8077 052,07
-3454 902,56

4161 998,40

4161 998,40
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Vastaavaa

PYSYVAT VASTAAVAT

Aineelliset hyodykkeet
Maa ja vesialueet
Rakennukset ja rakennelmat
Koneet ja kalusto

Sijoitukset
Kayttdomaisuusosakkeet

Muut osakkeet ja osuudet
Joukkovelkakirjat- ja muut saamiset
Sijoitukset yhteensa

PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Lyhytaikaiset

Jasenmaksusaamiset
Siirtosaamiset

Rahat ja pankkisaamiset
VATHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA

VASTAAVAA YHTEENSA

31.12.2010

3861 618,15

2077533,39
122 302,13
6061 453,67

3328639,05
45 826 241,12

41 401 600,50

90556 480,67

96617 934,34

2295089,25
651 585,98

2946 675,23

1753428,11

4700103,34

101 318037,68

31.12.2009

3861 618,15
2233584,27

100 789,99
6195992,41

3331 065,52
56584 962,43
32803189,99
92719 217,94

98915 210,35

2178390,67
705 434,82

2883 825,49
2467 644,76
5351 470,25

104 266 680,60
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Vastattavaa

OMA PAAOMA

Tyotaistelurahasto
Solidaarisuusrahasto
Tilikauden voitto(tappio)

OMA PAAOMA YHTEENSA

VIERAS PAAOMA

Pitkdaikainen
Eldkevastuuvelka
Lyhytaikainen
Saadut ennakot
Ostovelat
Muut velat
Siirtovelat

VIERAS PAAOMA YHTEENSA

VASTATTAVAA YHTEENSA

31.12.2010

101 763 178,25
168187,93
-3710823,42

98 220 542,76

291 825,00

146 205,02

147 806,56

2511658,34

2 805 669,92

3097 494,92

101 318037,68

31.12.2009

97601 179,85
168 187,93

4161 998,40

101 931 366,18

302 264,00

67 230,16
168 399,98
192 376,98

1 605043,30
2033 050,42

2335314,42

104 266 680,60
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Rahoituslaskelma

Varsinaisentoiminnan kulujaama

Poistot

Jasenmaksutuotot (netto)

Sijoitus- ja rahoitustoiminta

Tulorahoitus

Lyhytaikaiset saamiset, lisdys- /vahennys+
Korottomat lyhytaikaset velat, lisdys+/vahennys-
Toiminnan aiheuttama rahavarojen muutos
Investoinnit ja sijoitukset
Kayttoom.investoinnit

Muut pitkdaikaiset sijoitukset

Rahavarojen muutos ennen lainojen muutosta
Pitkdaikaisten lainojen lisdys /vahennys
Rahavarojen vahennys /lisdys

Tarkistus

Rahavarat tilikauden lopussa 31.12.

Rahavarat tilikauden alussa 1.1.
Rahavarojen muutos

1. Tilinp&aattksen laatimista koskevat liitetiedot

1. Tilinpadtoksen laatimista koskevat liitetiedot
Pysyvien vastaavien hyodykkeiden arvostus:

Rakennuksista ja rakennelmista 7 %:n menojaannéspoistot.
Koneista ja kalustosta poistoaika 3 vuotta, tasapoistot

31.12.2010

-8175853,31
270291,79
5955 463,37
-1490433,48
-3440531,63

-62 849,74

772619,50
709 769,76

-135 753,05
2162737,27

2026984,22

-10 439,00

-714 216,65

1753428,11

-2467 644,76
-714 216,65

31.12.2009

-7 003 233,10

229176,63
6543 081,99
4622149,51
4391175,03

-441 487,00

574 736,12
133 249,12

-2938291,98
-7 314 868,96
-10253 160,94
-13 675,00

-5742 411,79

2467 644,76
-8210056,55
-5742411,79
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2. Tuloslaskelmaa koskevat liitetiedot

2.1 Varsinaisen toiminnan tuotot

Paperitydvden tyottémyyskassa on toiminut liiton tiloissa. Kassan toimintakulujen veloitus on perustunut
Tyottomyyskassan ja liiton valiseen palvelusopimukseen. Tyottdmyyskassan toimitilaa koskevat tuotot on
esitetty varsinaisen toiminnan tuotoissa. Lisaksi tyottémyyskassalta on peritty posti-, puhelin- ja ym kulyja,

jotka on kirjattu asianomaisiin kuluihin kulunoikaisuna.

Paperiliittolehti

Paperityovden Ty6ttomyyskassa:
Toimistopalvelutuotot
Valitystoiminta

Oikeudenkaynti

Muut vars.toim.tuotot

Yhteensa

2.2 Varsinaisen toiminnan kulut
2.2.1 Henkilostokulut
Maksetut palkat ja palkkiot
Palkat

Ansionmenetykset ja palkkiot
Yhteensa
Henkilostosivukulut
Eldkkeet

Eldkevastuun muutos
Eldkevakuutusmaksut
Yhteensa

Muut henkilostosivukulut
Muut henkil6stosivukulut

Yhteensia

Henkildstokulut yhteensa

31.12.2010
32 668,60

43 522,00
0,00
5221,82
78815,73
160 228,15

2406 388,44

239 691,77

2646 080,21

40422,12
-10 439,00

575 900,90

605 884,02

331 998,95

937 882,97

3583963,18

31.12.2009

26473,90

43 522,00
368,25

29 335,48
75077,70
174 777,33

2223746,32
328 895,81

2552642,13

40 316,40
-13 675,00
504 004,13

530 645,53
256 887,08
787 532,61

3340174,74
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Henkilosto keskimaarin

Toimitsijat
Toimistotyontekijdt
Lomapaikkojen hoitajat
Yhteensa

Ansionmenetyskorvaukset ja palkkoihin sisaltyvat erdt:

Hallituksen jasenten palkkiot
Valtuuston jasenten palkkiot
Muut ansionmenetyskorvaukset
Yhteensi

2.3 Varsinaisen toiminnan muiden kulujen erittely
Vuokra- ja vastikekulut

Vastikkeet

Muut toimitilakulut

Vuokra- ja vastikekulut yhteensa
Jarjestokulut

Materiaalikulut

Jasenmaksukulut

Jasenetuudet

Muut toimintakulut

Muut kulut

Vars.toim.muut kulut yht.

31.12.2010

20
15

39

157 609,98
4 336,80
77 744,99
239 691,77

31.12.2010

118 098,44
47867,03
165 965,47
1043 096,37
847 062,42
653 598,30
1652833,47
119 270,46
4315 861,02

4481 826,49

2.4 Sijoitus- ja rahoitustoiminnan tuottojen ja kulujen erittely

2.4.1 Tuotot

Osinkotuotot
Korkotuotot
Vuokratuotot
Muut sij.tuotot
Tuotot yhteensa

35 345,50
801 470,64
3322015,70
820097,67
4978929,51

31.12.2009

19
15

38

149 321,27
3 626,56

91 489,54
244 437,37

31.12.2009

82335,04
40978,40
123 313,44
1112981,12
635398,46
686 831,42
939 392,38
110742,24

3 485 345,62

3608 659,06

19 298,66
2305 753,40
4110094,93
1641 905,08

8077052,07
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2.4.2 Kulut

Arvonalennusten palautus
Arvonalennus arvopaperit
Arvonal.pys.vas.sij.
Yhtiovastikekulut
Maatilojen hoitokulut
Lainojen korkokulut

Muut sijoituskulut

Kulut yhteensa

31.12.2010

1 276,00

4 000 000,00
1744 368,84
88671,24
0,00

635 046,91
6469 362,99

Poistot ja arvonalentumiset pysyvien vastaavien sijoituksista:

Kayttdomaisuuden poistoperuste:

Rakennuksista ja rakennelmista 7 %:n menojaanngdspoistot
Koneet ja kalusto menojadnnéspoistot, poistoaika 3 vuotta

Kayttdomaisuus
Rakennuksista
Koneista ja kalustosta
Poistot yhteensa

Arvonalennukset sijoituksista

Arvopapereista
Arvonalentumiset sijoituksista

3. Taseen vastaavia koskevat liitetiedot

3.1. Aineellisten hyodykkeiden muutokset

Maa-alueet
Kirjanpitoarvo 1.1. 3861618,15
Tilikauden lisdys 0,00
Tilikauden poistot 0,00
Kirjanpitoarvo 31.12. 3861618,15
3.2. Sijoitusten muutokset
Saamiset Muut osakkeet ja osuudet
Kirjanpitoarvo 1.1. 32803 189,99
Tilikauden lisdys 19 046 000,00
Tilikauden vahennys -10447 589,49

Kirjanpitoarvo 31.12. 41 401 600,50

156 050,88
114 240,91
270 291,79

1276,00
4 000 000,00

Rakennukset
2233584,27
0,00

-156 050,88
2077533,39

Kayttdomaisuusosakkeet
56584 962,43

2 040 650,00

-12799 371,31

45826 241,12

31.12.2009

-32 125,50
2 000 000,00

1206370,16
48841,43
0,00
231816,47
3454 902,56

92976,82
136 199,81
229176,63

0,00

Koneet ja kal.
100 789,99
135 753,05

-114 240,91
122302,13

3331065,52
0,00
-2426,47
3328639,05
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3.3. Omistukset

Yhtion nimi
ja kotipaikka

Osuudet omistusyrityksissa
KOY Stella Solaris,

KOY Plaza Presto

KOY Keurusharju

KOY Mannerheimint.103 b
*KOY Paasivuorenk. 4-6
KOY Rondo

Yllds Saaga, Kolari
Yhteensa

Muut osakkeet ja osuudet
Yhteensa

Omistusosuus
%

100
100
53,3
27
27,8
40
49,47

Oma
padoma

9812592,81
10479 384,92
4225795,22
20 250 807,01
6598963,70
13687443,74
1476 313,09

* Kiinteistd oy Paasivuorenkatu 4-6 sisltyy kayttbomaisuusosakkeet

3.4. Arvopapereiden jilleenhankintahintojen erotus

Noteeratut arvopaperit

Jalleenhankintahinta 31.12.

Kirjanpitoarvo 31.12.
Erotus

3.3. Siirtosaamisiin sisdtyvit erdt

Korkosaamiset
Vuokrasaamiset

Muut siirtosamiset
Siirtosaamiset yhteensa

Osakkeet ja osuudet

82977,00
14 610,67
68 366,33

31.12.2010
237 025,64

96 905,30
296 695,21
630626,15

Tilikauden
voitto /tappio

o
o

-208 005,41
-101 182,73
-16 535,19
o)

-503 283,28

Kirjanpitoarvo

10942 060,94
13860121,46
1888032,54
6174122,40
4557 330,45
7057 495,74
3332096,00
47811 259,53
1343 620,64
49154 880,17

Saamiset/Joukkovelkakirjat

38596 338,84
37 538 900,00
1057 438,84

31.12.2009
227 651,27
181 181,27
296 602,28
705 434,82
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4. Taseen vastattavia koskevat liitetiedot

4.1. Oman padoman muutokset

Rahastot
Tyotaistelurahasto 1.1.
Tyotaistelurahaston lisdys
Tyotaistelurahasto 31.12.
Solidaaris.rahasto 1.1.
Solidaaris.rahasto 31.12.
Rahastot yhteensa

Tilikauden yli /alijadma

Oma padoma yhteensa

4.2. Siirtovelkoihin sisiltyvat erdt
SAK:n jasenmaksuvelka
Vuosilomapalkkavelka
Tyottomyysk.jasenmaksuvelka

Muut siirtovelat
Siirtovelat yhteensa

5 Vakuudet ja vastuusitoumukset

5.1. Muut vastuusitoumukset ja vastuut

5.1.1. Muiden puolesta

Takaukset

Yhteensa

5.1.2. Leasingvastuut

Alkaneella tilikaudella erddntyvit leasing-vastuut

Seuraavina tilivuosina erddntyvat leasing-maksut
Leasing-vastuut yhteensa

31.12.2010
97 601 179,85
4161 998,40
101 763 178,25
168187,93
168187,93
101931 366,18

-3710823,42
98 220542,76

120413,76

464 216,97
788 829,84

1138197,77
2511658,34

31.12.2010

384 000,00

211 233,68
232 097,05
443 330,73

31.12.2009
02238262,43
5362917,42
97 601 179,85
168 187,93
168 187,93
97769 367,78

4161998,40

101 931 366,18

124 488,23
438 278,78
687 120,00
355 156,29
1 605 043,30

31.12.2009

384 000,00

168 628,74
182610,71
351 239,45
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