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Liiton ammattiosastoille ja tydsuojeluvaltuutetuille

PAPERITEOLLISUUDEN TYOSUOJELUVAALIOHJEET

Marras-joulukuussa 2011 on tyépaikoilla jarjestettava vaalit tyo-
suojeluvaltuutettujen, -varavaltuutettujen, -asiamiesten ja tyésuo-
jeluyhteistoimintaelinten jasenten (tyésuojeluasiamiesten) valit-
semiseksi toimikaudeksi 2012 - 2013.

1. Vaalien valmistelutoimet

2. Vaaliohjeet

Ennen vaalien jarjestamista tulee paikallisesti sopia yrityksessa
toimivan tydsuojeluyhteistydorganisaation tarkastamisesta. Tar-
kastuksessa tulee ottaa huomioon keskusjarjestsjen sopimus tys-
suojeluyhteistoiminnasta tyopaikalla (10.9.1990) seka Metsateol-
lisuus ry:n ja Paperiliitto r.y:n valilla solmittu suositus (16.11.1993)
tyosuojeluyhteistydn toteuttamisesta paperiteollisuudessa. Suosi-
tus koskee paperiteollisuuden tydehtosopimuksen soveltamisalaa.

Mikali tyopaikoilla sovitaan tydsuojelun organisaatioon muutoksia,
on otettava huomioon mm. seuraavaa: tydsuojeluasiamiesten
toimintaoikeudet seka tyodsta vapautus ja mahdollisuus osallistua
koulutukseen.

Tutustukaa sopimuksiin ja oheiseen vaaliohjeeseen huolellisesti
ja ottakaa yhteyttda liittoon, miké&li organisaation tarkastus-
neuvotteluissa, henkildstévalintoihin liittyvissa asioissa tai vaalin
jarjestamisessa tulee ongelmia.

Lahetamme ohessa Paperiliiton vaaliohjeet ja niihin littyvat malli-
lomakkeet seka esimerkin vaaliaikataulusta.

— kokouskutsu

— ilmoitus pidettavasta vaalista

— ilmoitus tydsuojeluvaltuutettujen valinnoista

— ilmoitus vaalin tuloksesta

— ilmoitus valintojen vahvistamisesta

— vaalitoimikunnan pdéytékirja

— aanestyslippu

— ilmoitus liitolle

TOIMISTO

Paasivuorenkatu 4-6 A

00530 HELSINKI

POSTIOSOITE PUHELIN TELEFAX SAHKOPOSTI

PL 326 010 289 7700 (09) 701 2279 info@paperiliitto.fi
00531 HELSINKI
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Yleisohjeet tyésuojeluvaaleista teollisuudessa ja palvelualoilla

3. Valintojen jidlkeen

LUTTEET

Tyopaikoilla on tyéturvallisuuskeskuksen aiemmin lahettamat
keskusjarjestojen yleisohjeet tydsuojeluvaaleista. Myds naita oh-
jeita voidaan kayttaa hyvaksi vaalien valmistelutoimien yhteydes-
sd. Ohjeet loytyvat tycturvallisuuskeskuksen nettisivuilta osoit-
teesta:

http://www.tyéturva. fiffiles/911/vaaliohje 11_netti.pdf

lImoittakaa tydsuojeluhenkiloiden valinnat limoitus liitolle -
kaavakkeella (liite) vélittémasti, kun valinnat on tehty ja vahvistet-
tu. Mikali tydsuojeluhenkilét valitaan vaaleilla, lahettakaa liittoon
my0&s kopio vaalitoimikunnan poytakirjasta.

Mikali haluatte liitteena olevat asiakirjat Word-liitetiedostona sah-
képostiinne, niin ottakaa yhteytta Kirsi Siiraan joko sahképostitse
Kirsi.siira@paperiliitto.fi tai puhelimitse, puh. 0102 897 722. Tys-

suojeluvaaliohjeet ovat myos Paperiliiton kotisivuilla.

Tybsuojeluterveisin

PAPERILITTO r.y.

Sauli Kovanen Hannu Ulenius
sihteeri tyésuojelusihteeri

Paperiliton tyésuojeluvaaliohje

Vaaliohjeisiin liittyvat mallilomakkeet

SAK:n esite tydsuojeluvaltuutettujen ja varavaltuutettujen vaalien
jarjestamisesta.
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PAPERILITON TYOSUOJELUVAALIOHJE

Paperiliitto suosittelee, etté riittdvén ajoissa ennen marras-joulukuussa suoritettavia tyo-
suojeluvalintoja Paperiliton alainen ammattiosasto esittda tydnantajalle eri henkildsts-
ryhmien vélistd neuvottelua, jossa sovitaan tydsuojeluyhteistoimintaorganisaatio seuraa-
vaksi kaksivuotiskaudeksi. Neuvottelussa ammattiosastoa edustavat p&aluottamusmies ja
tydsuojeluvaltuutettu.

Tybsuojeluvaaliohje perustuu tydsuojeluyhteistoimintaelinten muodostamisessa lakiin tys-
suojelun valvonnasta ja tydpaikan tydsuojeluyhteistoiminnasta (44/2006) seké tyomarkki-
najarjestdjen valisiin sopimuksiin eli keskusliittojen tydsuojeluyhteistoimintasopimukseen
(10.9.1990) sekad Metsateollisuus ry:n ja Paperilitto ry:n viliseen suositukseen
(16.11.1993).

Neuvottelussa sovitaan:

tydpaikkakasite, tyésuojelun yhteistoiminta-alue maantieteellisesti
tyésuojeluyhteistoiminnan periaatteet

tyésuojeluyhteistoimintaorganisaation muoto

tydsuojelutoimikunnan tai vastaavan yhteistoimintaelimen kokoonpano ja toimialue
alueelle valittavat tydsuojeluvaltuutetut ja heidén edustamansa henkildstéryhmat
tydsuojeluasiamiesten lukumaara ja toimialueet

tyésuojeluparit ja tarkastusryhmat

vaalijarjestelyt

Vaalijarjestelyt

Henkilovalinnat tydsuojeluyhteistoimintaorganisaatioon suorittaa kukin henkiléstéryhma
keskuudessaan.

Vaalijdrjestelyja varten sovitaan:

vaalitoimikunta tai vaalitoimitsijoiden lukumaéra ja heidan toimintaedellytyksensa
vaalitoimitsijoiden ansionmenetysten korvaus

vaalitapa

vaalin paivdmaarat ja kellonajat

vaalipaikat ja vaalihuoneet tai muu vaalitoimitus

henkildstoluettelon toimittaminen vaalitoimikunnalle niista henkildista, jotka ovat oikeu-
tettuja kayttdamaén aanioikeuttaan vaaleissa (yksi luettelo &anioikeuden tarkistusta ja
yksi vaalin suorittamista varten)

e vaalissa tarvittavat vélineet ja muu aineisto
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Ainioikeus

Lain tydsuojelunvalvonnasta ja tyépaikan yhteistoiminnasta (44/2006) mukaan tyésuojelu-
valtuutetun vaaliin saavat osallistua kaikki tydpaikan tyontekijat, jotka vaalipéivana ovat
tyésuhteessa valinta-alueen tyénantajaan mukaan lukien esim. lomautetut ja vanhempain-
vapaalla olevat. Mikéli vaaliluettelon valmistumisen ja vaalipdivan vilisend aikana on sol-
mittu uusia tydsuhteita, antaa tydnantaja nédiden tyontekijdin nimet erillisella liitteella vaali-
toimikunnalle vaalipaivana.

Aanestysmahdollisuus on pyrittava jarjestamaan niin monena paivana, etta kaikki tyévuo-
rot on voitu riittévasti ottaa huomioon vaaliajoissa.

Vaalitoimikunta

Vaalien toimittamisesta voidaan sopia paikallisesti. Jos vaalitoimikunta on tyépaikan yhtei-
nen, niin vaalitoimikunnan puheenjohtajan nimeaa henkilostéryhman edustavin ammatti-
osasto ja sihteerin valitsee vaalitoimikunta keskuudestaan. Vaalista ja vaalitoimikunnan
vahvistamista valinnoista laaditaan péytékirja, jonka vaalitoimikunta kokonaisuudessaan
allekirjoittaa. Vaalitoimikunnan jésenet valitaan tydsuojelutoimikunnan tai vastaavan yh-
teistoimintaelimen palkansaajia edustavista jasenista.

Vaalitoimikunnan puheenjohtajan tehtivini on huolehtia:

kokous- ja vaali-ilmoituksista

suoritettujen valintojen ja vaalin tulosten tiedottamisesta

vaalitoimikunnalle tehtavan valitusosoitteen tiedottamisesta

valintojen vahvistamisen tiedottamisesta

valintojen tiedottamisesta tydnantajalle joko pdytakirjan jaljennéksella tai sen otteella.

Tyosuojeluvaltuutetun valinta
Ehdolle asettaminen

Kun vaalijarjestelyistd on sovittu, kutsuu vaalitoimikunnan puheenjohtaja edustamansa
henkilostdryhman tydntekijét yhteiseen kokoukseen, johon saavat osallistua kaikki tyopai-
kan tyontekijat.

Kokoukselle valitaan yhdistyslain mukaiset kokousvirkailijat, puheenjohtaja, sihteeri ja kak-
si pOytakirjan tarkastajaa. Kokouksesta laaditaan poytakirja.

Kokouksessa asetetaan kokouskutsun mukaisesti ehdokkaat tydsuojeluvaltuutetuksi, | va-
ravaltuutetuksi ja Il varavaltuutetuksi seka valitaan vaalitoimikunta. Asettaminen ehdok-
kaaksi voi tapahtua suullisesti tai kirjallisesti. Ehdokasasettelussa on mainittava, onko eh-
dokas ehdolla valtuutetuksi vai varavaltuutetuksi. Kokouskutsu ehdokkaiden asettamises-
ta on asetettava nahtavéksi vahintadén 14 vuorokautta ennen kokouspiivaa tydpaikan il-
moitustauluille.
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Kutsussa tulee olla maininta siité, ettd mikéli ehdolle asetetaan ainoastaan yksi henkild
kyseessa olevaan tehtavaan, suoritetaan valinta tassé kokouksessa eiké vaalia tulla jarjes-
tamaan. Mikali valinnat suoritetaan kokouksessa, kokoontuu vaalitoimikunta puheenjohta-
jan kutsusta 14 vuorokauden kuluttua vahvistamaan valinnat lopullisesti, ellei kokouksen
laillisuudesta ole tehty valitusta.

Vaali

Mikali ehdokkaita tydsuojeluvaltuutetuksi, | varavaltuutetuksi tai Il varavaltuutetuksi on
asetettu useampia, tulee tydpaikalla jarjestda vaali silta osin kuin asetettujen ehdokkaiden
maara edellyttad. limoitus vaalista on asetettava nahtavaksi vahintdan 14 vuorokautta
ennen ensimmaista vaalipaivaa tyépaikan ilmoitustauluilla.

Vaalin tuloksen selvittyd kokoontuu vaalitoimikunta puheenjohtajan kutsusta 14 vuorokau-
den kuluttua vahvistamaan tuloksen, ellei vaalitoimikunnalle ole tehty valitusta vaalin suo-
rittamisesta.

Tyoésuojeluasiamiesten valinta

Ty6suojeluasiamies on keskusliittojen tydsuojeluyhteistoimintasopimuksen 12 §:n perus-
teella valittava henkild, joka edustaa tuotantolaitoksen osaston tai ammattiryhman tydnte-
kijoita.

Henkilostoryhma paattaa tydsuojeluasiamiestensa ehdolle asettamistavasta ja valinnat
voidaan suorittaa esim. ammattiosaston tai tybhuonekunnan kokouksessa siitd kokous-
kutsussa ilmoitettaessa.

Mikali ehdokkaita on asetettu samalle toimialueelle useampia, suoritetaan vaali tydpaikalla
ja siihen saavat osallistua vain valittavan tydsuojeluasiamiehen toimialueen tyontekijat.

TyOsuojelutoimikunnan tai vastaavan yhteistoimintaelimen jisenten va-
linta

Kun ty6paikalle perustetaan tydsuojelutoimikunta tai vastaava yhteistoimintaelin, noudate-
taan tydsuojelutoimikunnan jésenten valinnassa lakia tydsuojelun valvonnasta ja tyépaikan
tyésuojeluyhteistoiminnasta (44/2006) seka keskusliittojen tydsuojeluyhteistoiminta-
sopimuksen 2 §n méérayksid.  Asianomaiset tydsuojeluvaltuutetut ovat aina jasenina
tydsuojelutoimikunnassa. Mikali toimikunnan alueelle on sovittu valittavaksi tyésuojelu-
asiamiehié enemman kuin henkiléstéryhmilla on edustajia toimikunnassa, valitsevat tys-
suojeluasiamiehet keskuudestaan toimikunnan jasenet.

Paikallisesti voidaan myés sopia, milta toimialueilta valittavat tydsuojeluasiamiehet toimivat
iiman eri valintaa myds tyésuojelutoimikunnan jasenina.

Vuorotysté johtuen on paikallisesti harkittava my6s varajésenten nimeamists tydsuojelu-
toimikunnan toimintakykyisyyden turvaamiseksi.
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Henkilévalintojen vahvistaminen

TyGsuojeluyhteistoimintaorganisaatioon tapahtuvien henkilévalintojen vahvistaminen tulee
valintatavasta riippumatta aina tapahtua vaalitoimikunnan kokouksessa tyésuojelu-
valtuutettujen valintojen vahvistamisen yhteydessa.

limoittaminen

Ty6suojeluhenkildiden valinnat tulee vélittomasti ilmoittaa kirjallisesti tyénantajalle seka
Paperiliittoon (ilmoitus liitolle -lomake), kun valinnat on tehty ja vahvistettu. Mikali tydsuoje-
luhenkilét valitaan vaaleilla, lahettékaa littoon myods kopio vaalitoimikunnan péytakirjasta.

Tyonantajan on lakis&éateisesti (Laki tyésuojeluhenkilorekisterista 1039/2001) ilmoitettava
tyosuojeluhenkilérekisteriin - tydpaikan tydsuojeluyhteistoimintaorganisaatioon kuuluvien
henkildiden tiedot.

Vaalitoimikunnan jasenten korvaukset

Valituille vaalitoimikunnan jasenille suoritetaan korvaus vaaliin liittyvien toimintojen osalta
keskusliittojen tydsuojeluyhteistoimintasopimuksen 14 §:n mukaisesti.  Paikallisesti voi-
daan sopia muistakin korvauksista.

Erimielisyydet

Milloin paikallisten osapuolten kesken ilmenee erimielisyytta tyésuojeluasiamiesten luku-
maarasta tai tyosuojelutoimikunnan jasenmaarasts, laaditaan asiasta yhteinen erimie-
lisyysmuistio tyéehtosopimuksen mukaisesti sopimusosapuolille. Tahan vaaliohjeeseen
littyvia tulkintoja antaa tarvittaessa Paperiliiton tyésuojelusihteeri Hannu Ulenius sahké-
postitse hannu.ulenius@paperiliitto.fi tai puhelimitse 0102 897 736.




KOKOUSKUTSU

tehtaan tyontekijoiden kokous

pidetaan kuun __paivana 2011 klo

kokouspaikka

Kokouksessa asetetaan ehdokkaat tydsuojelun valvontalain
(44/2006) mukaisesti valittavaksi seuraaviin tehtéviin
Tyosuojeluvaltuutettu
I varavaltuutettu
I1 varavaltuutettu
Toimikaudeksi 2012 - 2013 ja valitaan ______ jédsenen
vaalitoimikunta suorittamaan tdhan ilmoitukseen perustuva
vaali sekd vahvistamaan suoritetut valinnat.

Mikadli kyseessd olevaan tehtdvaan asetetaan ehdolle
ainoastaan yksi henkild, valitaan hidnet timéan kokouksen
paatokselld tehtavaan.

Mikéli asetetaan useampia ehdokkaita, suoritetaan vaali
myodéhemmin ilmoitettavana aikana.

kuun paivana 2011

vaalitoimikunnan puheenjohtaja



Ilmoitus vaalista

tehtaan tyontekijoita

edustavan tyosuojeluvaltuutetun
I varavaltuutetun
II varavaltuutetun
vaali suoritetaan

kuun ____ paivana 2011 kello - valisena
aikana
vaalipaikka
Tyontekijoiden kokouksessa kuun ____ paivana 2011

asetettiin ehdokkaiksi seuraavat henkilot:

Tyosuojeluvaltuutetuksi

I varavaltuutetuksi

II varavaltuutetuksi

Vaalissa saa danestidda myds muita

vhtioon tydsuhteessa olevia tyontekijoiti.
Luettelo ddnioikeutetuista henkildista on nihtivini
kuun padivana 2011 kello - valisena

aikana.

paikka

vaalitoimikunnan pj. vaalitoimikunnan sihteeri



Ilmoitus tyosuojeluvaltuutettujen

valinnoista

tehtaan tyontekijoiden

kokouksessa kuun __ pdivana 2011 asetettiin
ehdokkaat kokouskutsun mukaisiin tehtaviin.

Koska ehdolle asetettiin ainoastaan yksi henkilé kuhunkin
kyseessa olevaan tehtdvain, katsotaan heidét valituiksi
tehtaviinsa taman kokouksen paatoksella.

Valitut henkilot toimikaudeksi 2012 - 2013 ovat:

Tyosuojeluvaltuutettu

I varavaltuutettu

II varavaltuutettu

Taman kokouksen laillisuuteen kohdistuvat valitukset on
tehtéva kirjallisesti vaalitoimikunnan puheenjohtajalle
osoitteella

kuun paivaan 2011 kello menness3,
jolloin vaalitoimikunta kokoontuu vahvistamaan tehdyt
valinnat.

kuun paivana 2011

vaalitoimikunnan pj. vaalitoimikunnan sihteeri



Ilmoitus vaalin tuloksesta

tehtaan tyontekijoita

edustavan tyosuojeluvaltuutetun
I varavaltuutetun
II varavaltuutetun
vaali suoritettiin valisena

aikana. Vaali-ilmoituksen mukaisesti vaalissa valittiin
tehtaviinsa toimikaudeksi 2012- 2013:
Tyosuojeluvaltuutettu

I varavaltuutettu

II varavaltuutettu

Tahan tyosuojeluvaltuutettujen vaaliin kohdistuvat
valitukset on tehtava kirjallisesti vaalitoimikunnan
puheenjohtajalle osoitteella

kuun paivaan 2011 kello mennessd,

jolloin vaalitoimikunta kokoontuu vahvistamaan tehdyt
valinnat.

kuun paivanad 2011

vaalitoimikunnan pj. vaalitoimikunnan sihteeri



Tyosuojeluvaltuutettujen valintojen

vahvistaminen

tehtaan tyontekijoita

edustavien tydsuojeluvaltuutettujen valintajérjestelyisti
vastaava vaalitoimikunta vahvistaa tanaan ilmoituksessa
kuun paivdna 2011 mainitun valitusajan

paattyessa toimikaudelle 2012 - 2013 tehdyt valinnat.

Tehtaviin valittiin:

Tyodsuojeluvaltuutettu

I varavaltuutettu

II varavaltuutettu

kuun paivana 2011

vaalitoimikunnan pj. vaalitoimikunnan sihteeri

Jasenet:




Vaalitoimikunnan poytakirja

Pdytakirja tydsuojeluhenkildiden vaaleista
Tyépaikka
Paivays / 20

Vaalitoimituksessa olivat lasna:
vaalitoimituksen puheenjohtaja

seka jasenet

1§

Vaalitoimitus  aloitettiin / 20 klo , jolloin ensimmaiseksi
danestamaan saapunut totesi vaaliuurnan olevan

tyhjén, jonka jalkeen uurna suljettiin ja sinetditiin.

2§
Adnestys paattyi / 20 klo
Laskettiin &anesténeiden lukumaéara danestaneiden luettelosta, yhteensa

Laskettiin vaaliuurnassa olleet danestysliput, yhteensa

Aénet jakautuivat seuraavasti

Hylattyja aanestyslippuja oli

Tama poytakirja tarkistettiin heti

vaalitoimikunnan puheenjohtaja vaalitoimikunnan sihteeri

Jéasenet




AANESTYSLIPPU
TYOSUOJELUVAALIT

Taitetaan ennen leimausta

TYONTEKIJAIN TYOSUOJELUVALTUUTETUKSI

Etunimi Sukunimi
VARAVALTUUTETUKSI
Etunimi Sukunimi

Etunimi Sukunimi



ILMOITUS LITOLLE

tehtaalla

on

/ 20 pidetyssa tydsuojeluvaltuutettujen vaalissa valittu seuraavat henkilt:

Tyontekijdiden tydsuojeluvaltuutetuksi

Tyéntekijéiden | varavaltuutetuksi

Tydéntekijdiden 1l varavaltuutetuksi

Tydsuojeluasiamiesten kokonaismaara

Ty6paikan nimi

nimi

osoite

puhelinnumero

séhkdpostiosoite

nimi

osoite

puhelinnumero

séhképostiosoite

nimi

osoite

puhelinnumero

sdhkdpostiosoite

Tydpaikan osoite

Tydpaikan puh.nro

Ammattiosasto




